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ORDENANZA METROi;OLITANA No. 102-2025

EL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO

CONSIDERANDO:

el articulo 1 de la Constitucion de la Republica establece: “El Ecuador es un Estado
constitucional de derechos y justicia, social, democrdtico, soberano, independiente, unitario,
intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de republica y se gobierna de
manera descentralizada, (...)”;

el niimero 6 del Articulo 11 de la Constitucion de la Republica determina: “El ejercicio
de los derechos se regird por los siguientes principios: 6. Todos los principios y los derechos
son inalienables, irrenunciables, indivisibles, interdependientes y de igual jerarquia”;

el numero 6 del Articulo 11 de la Constitucion de la Reptiblica establece: “El ejercicio
de los derechos se regird por los siguientes principios: 6. Todos los principios y los derechos
son inalienables, irrenunciables, indivisibles interdependientes y de igual jerarquia”;

el articulo 26 de la Norma Suprema senala: “La educacién es un derecho de las personas
a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea
prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igqualdad e inclusion
social y condicién indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad
tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo”;

el articulo 27 de la Constituciéon determina: “La educacidn se centrard en el ser humano
y garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio
ambiente sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural,
democritica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsard la equidad de género, la
justicia, la solidaridad y la paz; estimulard el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la
iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear
y trabajar. La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y
la construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo
nacional”;

el articulo 28 de la Norma Suprema prescribe: “La educacién responderd al interés

publico y no estard al servicio de intereses individuales y corporativos. Se garantizard el
acceso universal, permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la
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obligatoriedad en el nivel inicial, basico y bachillerato o su equivalente. - Es derecho de toda
persona y comunidad interactuar entre culturas y participar en una sociedad que aprende. El
Estado promovera el didlogo intercultural en sus mulltiples dimensiones. - El aprendizaje se
desarrollard de forma escolarizada y no escolarizada. - La educacion publica serd universal y
laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer nivel de educacion superior inclusive.”;

el articulo 44 de la Constitucion obliga al Estado, la sociedad y la familia a promover
de forma prioritaria el desarrollo integral de las nifas, nifios y adolescentes, y
asegurar el ejercicio pleno de sus derechos; atendiendo al principio de su interés
superior, donde sus derechos prevaleceran sobre los de las demas personas;

el articulo 85 de la Norma Suprema dispone: “La formulacion, ejecucion, evaluacion y
control de las politicas puiblicas y servicios piitblicos que garanticen los derechos reconocidos
por la Constitucion, se regularan de acuerdo con las siguientes disposiciones: 1. Las politicas
publicas y la prestacion de bienes y servicios publicos se orientaran a hacer efectivos el buen
vivir y todos los derechos, y se formulardn a partir del principio de solidaridad. (...)”;

el articulo 226 de la Constitucion establece: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

el articulo 266 de la Norma Suprema determina: “Los gobiernos de los distritos
metropolitanos auténomos ejercerdn las competencias que corresponden a los gobiernos
cantonales y todas las que sean aplicables de los gobiernos provinciales y regionales, sin
perjuicio de las adicionales que determine la ley que regule el sistema nacional de
competencias. En el dmbito de sus competencias y territorio, y en uso de sus facultades,
expedirdn ordenanzas distritales.”;

el articulo 341 de la Constitucion establece: “El Estado generard las condiciones para la
proteccion integral de sus habitantes a lo largo de sus vidas, que aseguren los derechos y
principios reconocidos en la Constitucion, en particular la igualdad en la diversidad y la no
discriminacion, y priorizard su accion hacia aquellos grupos que requieran consideracion
especial por la persistencia de desiqualdades, exclusion, discriminacion o violencia, o en
virtud de su condicion etaria, de salud o de discapacidad. (...)";
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el numero 11 del articulo 347 de la Constitucion, establece que el Estado debe
garantizar la participacion activa de estudiantes, familias y docentes en los procesos
educativos;

el articulo 26 de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos determina:
"Toda persona tiene derecho a la educacion. La educacién debe ser gratuita, al menos en lo
concerniente a la instruccion elemental y fundamental. La instruccion elemental serd
obligatoria. La instruccion técnica y profesional habra de ser generalizada; el acceso a los
estudios superiores serd igual para todos, en funcion de los méritos respectivos. 2. La
educacion tendrd por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana y el fortalecimiento
del respeto a los derechos humanos y a las libertades fundamentales; favorecerd la
comprension, la tolerancia y la amistad entre todas las naciones y todos los grupos étnicos o
religiosos, y promoverd el desarrollo de las actividades de las Naciones Unidas para el
mantenimiento de la paz. 3. Los padres tendrdn derecho preferente a escoger el tipo de
educacion que habra de darse a sus hijos”;

el articulo 7 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, respecto de la facultad normativa, dispone: “Para el pleno ejercicio
de sus competencias y de las facultades que de manera concurrente podrdn asumir, se reconoce
a los consejos regionales y provinciales, concejos metropolitanos y municipales, la capacidad
para dictar normas de cardcter general a través de ordenanzas, acuerdos y resoluciones,
aplicables dentro de su circunscripcion territorial.- El ejercicio de esta facultad se
circunscribird al dmbito territorial y a las competencias de cada nivel de gobierno, y observard
lo previsto en la Constitucion y la Ley (...)”;

la letra b) del articulo 54 del COOTAD, establece como una de las funciones del
gobierno auténomo descentralizado municipal: "Disefiar e implementar politicas de
promocion y construccion de equidad e inclusion en su territorio, en el marco de sus
competencias constitucionales y legales”;

el articulo 85 del COOTAD, establece como una de las competencias exclusivas de
los distritos metropolitanos las: “(...) que corresponden a los gobiernos cantonales y todas
las que puedan ser asumidas de los gobiernos provinciales y regionales, sin perjuicio de las
adicionales que se les asigne.”;

las letras a) y y) del articulo 87 del COOTAD establecen como atribuciones del

Concejo Metropolitano, las siguientes: “a) Ejercer la facultad normativa en las materias
de competencia del gobierno auténomo descentralizado metropolitano, mediante la expedicion
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de ordenanzas metropolitanas, acuerdos y resoluciones; (...) y) Dictar politicas que
contribuyan al desarrollo de las culturas de su circunscripcion territorial, de acuerdo con las
leyes sobre la materia”;

el articulo 219 del COOTAD, determina: “Los recursos destinados a educacion, salud,
seguridad, proteccion ambiental y otros de cardcter social serdn considerados como gastos de
inversion”;

el articulo 322 del COOTAD, con relacion a las decisiones legislativas, establece: “Los
consejos regionales y provinciales y los concejos metropolitanos y municipales aprobarin
ordenanzas regionales, provinciales, metropolitanas y municipales, respectivamente, con el
voto conforme de la mayoria de sus miembros. (...)”;

la Disposicion General Décima Octava del COOTAD, dispone: “Los Gobiernos
Auténomos Descentralizados tienen la facultad de crear instituciones educativas bajo los
principios de la Ley Orgdnica de Educacion Intercultural observando el curriculo nacional
con la potestad de ejercer la rectoria en materia administrativa, financiera y del talento
humano”;

las letras r., u. y ee. (Sic.) del articulo 13 de la Ley Orgénica de Educacion
Intercultural, respecto de las obligaciones del Estado en el cumplimiento pleno,
permanente y progresivo en materia educativa, establecen que: “La principal
obligacién del Estado es el cumplimiento pleno, permanente y progresivo de los derechos y
garantias constitucionales en materia educativa, y de los principios y fines establecidos en
esta Ley.- El Estado tiene las siguientes obligaciones adicionales: (...) r. Coordinar acciones
con sistemas y subsistemas complementarios con los distintos niveles de gobierno, asi como
con los sectores privados y de la sociedad civil a fin de garantizar una educacion de calidad;
(...) u. Definir y asegurar la existencia de mecanismos e instancias para la exigibilidad de los
derechos, su proteccion y restitucion; (...) ee. Dictar medidas de prevencion, proteccion y
restitucion, oportunas e idoneas, a favor de todos los miembros de la comunidad educativa,
victimas de cualquier tipo de violencia, maltrato, discriminacion, en especial de nifios, nifias
y adolescentes (...)”;

las letras e), i), m) y n) del Articulo 7 de la Ley Organica de Educacién Intercultural,
sefiala que las y los estudiantes tienen los siguientes derechos: “(...) e. Recibir
gratuitamente servicios de cardcter social, psicoldgico y de atencion integral de salud; (...) 1.
Recibir becas y apoyo econdmico que les permitan acceder en igualdad de condiciones al
servicio educativo, conforme la regulacion emitida por la Autoridad Educativa Nacional; (...)
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m. Disponer, sin discriminacion de facilidades, espacios e infraestructura de calidad, que le
permitan la prictica de actividades deportivas, sociales, culturales, cientificas en
representacion de su centro de estudios, de su comunidad, su provincia o del pais a nivel
competitivo; (...) n. Contar con propuestas educacionales flexibles, innovadoras y
alternativas que permitan el acceso, permanencia, aprendizaje, participacion, promocion y
culminacion en el Sistema Educativo de aquellas personas que requieran atencion prioritaria,
de manera particular personas con discapacidad, necesidades educativas especificas,
problemas de aprendizaje o que se encuentren en situacion de vulnerabilidad; (...)";

la letra c) del articulo 15 de la LOEI sefiala que constituye una obligacion de las y los
estudiantes procurar la excelencia educativa y de mostrar integridad y honestidad
académica en el cumplimiento de sus tareas y obligaciones;

el articulo 53 de la LOEI Atencidon y educacion de la primera infancia, determina: “La
atencion y educacion de la primera infancia articula elementos de educacion y atencién
integral que comprende la proteccion, la salud, alimentacidn e higiene, en un contexto seguro
y estimulante, que deben ser garantizados y regulados por el ente rector del sector de inclusion
econdémica y social y de la Autoridad Nacional de Salud. (...)”;

el articulo 105 de la LOEI dispone: “La Autoridad Educativa Nacional en el disefio y
expedicion de la normativa secundaria observara las caracteristicas y particularidades de las
instituciones educativas municipales. En el caso de la gestion administrativa y financiera, los
gobiernos auténomos descentralizados expedirdn las ordenanzas necesarias para el
cumplimiento efectivo de sus derechos y responsabilidades.”;

los literales a) b) e i) del art. 5 de la Ley Organica de Educacion Superior sefialan
entre los derechos de los estudiantes, respectivamente: “a) Acceder, movilizarse,
permanecer, egresar y titularse sin discriminacion conforme sus méritos académicos; b)
Acceder a una educacion superior de calidad y pertinente, que permita iniciar una carrera
académica y/o profesional en igualdad de oportunidades (...) i)Obtener de acuerdo con sus
méritos académicos becas, créditos y otras formas de apoyo econdmico que le garantice
igualdad de oportunidades en el proceso de formacion de educacion superior”;

el literal a) del Art. 6 de la Ley Organica de la Primera Infancia, define a la atencion
integral como: “(...) las acciones orientadas al cumplimiento eficaz, eficiente, oportuno y
permanente de los de los derechos de las nifias y los nifios de la primera infancia en todos los
dmbitos del desarrollo de nifias y nifios, tales como salud, alimentacion y nutricion, cuidado
afectivo, educacion inicial, recreacion, sequridad, proteccion especial e identificacion”;
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el Art. 24 de la Ley Organica de la Primera Infancia sefala: “El Estado priorizard la
asignacion del presupuesto para primera infancia a nivel nacional y local; mismo que deberd
reflejarse en el sistema del ente rector de las finanzas piblicas, incluyendo en el clasificador
de gasto para la igualdad, la variable de primera infancia sin alterar o incumplir con la
normativa constitucional (...)

Los gobiernos auténomos descentralizados cantonales y metropolitanos deberdn considerar
dentro de la asignacion presupuestaria dispuesta por la ley de la materia, la asignacion
obligatoria de un porcentaje especifico para la implementacion de los Planes de Accién Locales
de primera infancia.”;

la Disposicion General Segunda de la Ley de Creacion de la Universidad Publica de
Santo Domingo de los Tsachilas establece la facultad de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados de coordinar con las instituciones de educaciéon superior para
aportar con “la construccion, mantenimiento y dotacion de infraestructura, concesion de
becas, ayudas econdmicas y entrega de recursos orientados a mejorar el funcionamiento y la
calidad de la educacion superior”; atribucion que reviste especial importancia para el
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, en tanto permite impulsar acciones
concretas orientadas a ampliar la oferta educativa en el nivel superior, mejorar la
equidad territorial y garantizar el acceso a la educacion de jovenes en situacion de
vulnerabilidad o histéricamente excluidos, contribuyendo asi al cierre de brechas

sociales y al fortalecimiento del desarrollo humano y productivo en el territorio;

el niamero 1 del articulo 8 de la Ley de Régimen para el Distrito Metropolitano de
Quito, determina: “Le corresponde especialmente, al Concejo Metropolitano: (...) 1)
Decidir, mediante Ordenanza, sobre los asuntos de interés general, relativos al desarrollo
integral y a la ordenacion urbanistica del Distrito, a la prestacion de servicios piiblicos y a la
promocién cultural de la comunidad, asi como las cuestiones referentes a otras materias que
segtin la Ley sean de competencia municipal”;

el articulo 552 del Cddigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito,
dispone: “La Secretaria encargada de la competencia de educacion del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito, a través de la Direccion Metropolitana
de Gestion del Subsistema de Educacidn, tienen el deber de ajustar sus decisiones, acciones y
presupuestos para atender y ofrecer educacion inicial de calidad basada en los siguientes
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principios de: universalidad, el interés superior de las nifias y nifios, atencion prioritaria,
educacion permanente, enfoque de derechos, equidad e inclusion, calidad y calidez,
integralidad, acceso y permanencia, interculturalidad, gratuidad, convivencia armonica y
pertinencia, en los Centros Municipales de Educacion Inicial que atienden a la poblacién
infantil de tres (3) meses a cinco (5) afios de edad”;

el articulo 950 del Cdédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito,
determina: “El Consejo de Proteccién de Derechos del Distrito Metropolitano de Quito, en
coordinacion con la Secretaria responsable de la inclusion social, disefiard e implementara
estrategias de incentivos publicos o fiscales a las personas naturales o juridicas, entidades,
programas, proyectos y servicios que coadyuven en la prevencion, atencion, proteccion y
restitucion de derechos de los nifios, nifias y adolescentes que estin en situacion de riesgo en
las calles del Distrito Metropolitano de Quito, y sus familias”;

el articulo 975 ibidem manda lo siguiente: “La Secretaria responsable de la inclusion
social, en coordinacion con el Consejo de Proteccion de Derechos del Distrito Metropolitano
de Quito, disefiard e implementard estrategias de incentivos puiblicos y privados a las personas
naturales o juridicas, entidades, programas, proyectos y servicios que coadyuven a la
prevencion, atencion, proteccion y restitucion de derechos de los nifios y adolescentes victimas
de trata y explotacion sexual”;

mediante Resolucién Nro. 028-2024 de la Alcaldia del Distrito Metropolitano de
Quito, se expide la Politica Publica Metropolitana de Primera Infancia 2024 — 2034
que en su articulo 1 sefiala: “Con el fin de lograr el desarrollo integral de calidad de las
nifias y nifios menores de cinco afios del Distrito Metropolitano de Quito, se expide e
institucionaliza la Politica Publica Metropolitana de Primera Infancia 2024-2034 (...)”;

mediante Resolucion A 0011 de fecha 30 de agosto de 2013, se fusionaron los
Colegios Municipales de Educacion Regular Bellavista y Calderdn, transformandose
en la Unidad Educativa Municipal Calderén. Se modifica el niimero de estudiantes
para la Unidad Educativa Calderon;

es necesario que la normativa para el otorgamiento de ayudas y becas se adecte a la
legislacion vigente que dispone que solamente las entidades financieras autorizadas

podran otorgar créditos educativos;

asi como, prevea la existencia de becas e incentivos que permitan alcanzar los
objetivos de reducir la desercion escolar y fomentar la permanencia del estudiante
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en los centros educativos municipales, su desarrollo personal y el mejoramiento de
su rendimiento escolar, asi como también, la promocién del desarrollo integral de la
primera infancia; y,

En ejercicio de las atribuciones previstas en el articulo 240 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador; literal a) del articulo 87 y articulo 322 del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, numeral 1 del articulo 8 de la
Ley de Régimen para el Distrito Metropolitano de Quito y articulos 67.48, 67.49. y 67.50.
del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, expide la siguiente:

Ordenanza Metropolitana Reformatoria al Libro I1.2 del Cédigo Municipal para el
Distrito Metropolitano de Quito para establecer el Subsistema Metropolitano de
Ayudas, Becas e Incentivos (ABI) para prevenir la desercion, fomentar el mejoramiento
del rendimiento educativo y promover el desarrollo integral de la primera infancia.

Art. 1.- Sustituyase el Titulo IV del Libro II.2 del Cdédigo Municipal para el Distrito
Metropolitano de Quito, por el siguiente:

Titulo IV
Del Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos

Capitulo I
Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos

Articulo 576. - Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos (ABI). - El
Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos es el conjunto organizado y
articulado de entidades, organos, principios, politicas, programas, procedimientos y
recursos del Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito,
orientados a garantizar el derecho a la educacién y un piso de proteccion social en
condiciones de igualdad, equidad y justicia social.

El Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos de este Titulo serd parte del
Sistema Metropolitano de Proteccién, Cuidados y Promocién Social.

Articulo 577. — Programas del Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos.

- El Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos contempla, a su vez, tres
programas:
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1. Programa de Ayudas: Con el propdsito asegurar atencion nutricional y fomentar el
bienestar de la poblaciéon, y en funcion del grado de vulnerabilidad social y
econdmica, se entregaran ayudas a tres grupos poblacionales: (a) nifias y nifios de
cero a cinco anos para asegurar su adecuada atencion nutricional; (b) nifias, nifios y
adolescentes de seis a dieciocho afios que son parte del subsistema metropolitano de
educacion y que enfrentan los efectos mdas perniciosos de la pobreza y la
vulnerabilidad; y (c) ayudas de continuidad educativa a jovenes de quince a
veintinueve afnos de edad que estén cursando o vayan a cursar estudios de tercer
nivel o que busquen cursos de formacion y capacitacion orientados a la
empleabilidad que oferta o reconoce el Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito.

2. Programa de Becas: Con la finalidad de reconocer los méritos académicos,
deportivos, artisticos o de innovacion tecnologica o social, el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito, entregara becas de excelencia conforme el presente Titulo.

3. Programa de Incentivos no monetarios: Con el propdsito de promover el
mejoramiento académico de estudiantes con bajo rendimiento, baja asistencia
escolar o riesgo de abandono, el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito
entregara incentivos no monetarios.

Para la implementacion de estos programas, las entidades que conforman el Subsistema
Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos podrdn desarrollar instrumentos o convenios
con entidades publicas y/o privadas que garanticen los objetivos y la operatividad de los
mismos, observando la normativa correspondiente.

Articulo 578. — Principios del Subsistema. - El Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas
e Incentivos se regird por los principios de equidad, mérito, transparencia, eficacia y
eficiencia en el manejo de los recursos publicos.

Articulo 579. - Entidades que conforman el Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas
e Incentivos. - Para la implementacion del Subsistema Metropolitano de ayudas, becas e
incentivos las entidades que lo conforman son:

a) La Secretaria o entidad que se encargue de la educacion, recreacion y deporte.

b) La Secretaria o entidad que se encargue de la inclusién social.
c) La Secretaria o entidad que se encargue de la salud.
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Articulo 580. - Politica Metropolitana para la implementaciéon del Subsistema. - Las
entidades que conforman el Subsistema emitirdn y actualizardn de manera conjunta la
Politica Metropolitana para la implementacion del Subsistema Metropolitano de Ayudas,
Becas e Incentivos. De considerarlo necesario, requeriran el apoyo de otras entidades del
Gobierno Autéonomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito. Asimismo,
generaran la metodologia para el monitoreo, seguimiento y evaluacion de la politica publica
que emitan.

Capitulo II
De la Unidad de Ayudas, Becas e Incentivos

Articulo 581. -Finalidad. - El Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, a través de la
Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos, con el objeto de desarrollar
capacidades y generar oportunidades para las personas, otorgara ayudas, becas e incentivos
no monetarios a personas naturales domiciliadas en el Distrito Metropolitano de Quito,
conforme el presente Titulo. En el caso de estudios de grado y posgrado, los mismos podran
ser realizados dentro o fuera del pais.

Articulo 582. - Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos ABI.- La
Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos, es la entidad técnica,
dependiente de la Secretaria competente en materia de inclusiéon social, encargada de
otorgar y administrar las ayudas, becas e incentivos no monetarios, de manera directa o en
asociacion con otras instituciones, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, con
recursos provenientes de su presupuesto o de fuentes externas de financiamiento.

Articulo 583. - Funcionamiento de la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e
Incentivos ABI. - La organizacion para el funcionamiento de la Unidad Ejecutora
Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos ABI, serd la siguiente:

a. Consejo Directivo: instancia de decision, encargada de plantear lineamientos de acciéon y
reglamentos internos de la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos

ABJ;

b. Comité de Seleccion: instancia técnica encargada de analizar y validar la seleccion y
asignacion de ayudas, becas e incentivos educativos no monetarios; y,
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c. Direccion Ejecutiva: es la instancia técnica y administrativa encargada de administrar el
Subsistema de Ayudas, Becas e Incentivos.

Articulo 584. - Conformacion del Consejo Directivo. - El Consejo Directivo estara integrado
por:

a. El Alcalde ola Alcaldesa o su delegado/a, quien lo presidira.

b. Dos representantes del Concejo Metropolitano o sus delegados, que deberan ser
miembros de las comisiones responsables en materia de educaciéon y cultura; e,
igualdad, género e inclusion, respectivamente.

c. La Secretaria o Secretario de Inclusiéon Social o su delegada/o.

La Secretaria o Secretario de Educacién o su delegada/o.

e. El Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva de la Unidad de Ayudas, Becas e

Incentivos, quien actuara como secretaria/o.

El Consejo Directivo se reunira a peticion del presidente o su delegado y se someterd a la
legislacion nacional que regule el funcionamiento de los cuerpos colegiados y a la
reglamentacion interna que expida el Consejo Directivo para su funcionamiento. En todos
los casos, podra instalarse el quorum reglamentario con la presencia de tres miembros y las
decisiones se tomaran por mayoria simple. En caso de empate el Presidente o su delegada/o
tendra voto dirimente.

Articulo 585. - Deberes y atribuciones del Consejo Directivo. - Son deberes y atribuciones
del Consejo Directivo de la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos
ABI, los siguientes:

1. Expedir el Reglamento Interno de Funcionamiento del Consejo Directivo.

2. Por iniciativa propia o sobre la base del informe o propuestas remitidas por la
Direccion Ejecutiva o las secretarias a cargo de la inclusion, salud, educacion,
recreacion y deporte, resolver lo siguiente:

2.1. Aprobar los reglamentos internos de funcionamiento de la Unidad Ejecutora
Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos ABI con base en la politica que
emitan las entidades que conforman el Subsistema Metropolitano de Ayudas,
Becas e Incentivos.
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2.2.Aprobar los reglamentos de ayudas, becas e incentivos educativos no
monetarios.

2.3.Emitir el procedimiento para el otorgamiento de ayudas, becas e incentivos.

2.4. Aprobar el Reglamento que determine y regule las ponderaciones y puntajes de
uso generalizado, segtin la caracteristica de la ayuda o beca, con los cuales se
pueda calificar a los postulantes.

2.5.Resolver sobre los casos no previstos que se presentaren en la ejecucion de
ayudas, becas e incentivos educativos no monetarios.

Conocer el Plan Operativo Anual de la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas,
Becas e Incentivos ABI, asi como el nivel de ejecuciéon de dicho Plan; la propuesta de
estructuracion y disposicion presupuestaria de la Unidad Ejecutora Metropolitana
de Ayudas, Becas e Incentivos ABI, elaborada con base a las evaluaciones
académicas, administrativas y financieras del ejercicio anual inmediato anterior que
termine.

Sobre la base de los informes de la Secretaria a cargo de la educacioén, recreacion y
deporte, de la Secretaria responsable de la inclusién social y la Unidad Ejecutora
Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos ABI, conocer y resolver sobre la
aprobacion de los cupos y cuantias anuales de ayudas, becas e incentivos educativos
no monetarios, dentro de los limites de los recursos presupuestarios.

Solventar dudas respecto de la aplicacion de los Reglamentos Internos de la Unidad.
Dirimir todo aquello que no esté normado expresamente en la Ordenanza que regula
a la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos ABI y sus

reglamentos.

Conocer los resultados de la gestion de la Unidad Ejecutora Metropolitana de
Ayudas, Becas e Incentivos ABI.

Articulo 586. - Conformacion del Comité de Seleccion: El Comité de Seleccidn estara
integrado por:

a. La Secretaria o Secretario encargado de la inclusion social o su delegada/o.
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La Secretaria o Secretario encargado de la educacion o su delegada/o.

La Directora Ejecutiva el Director Ejecutivo de la Unidad de Ayudas, Becas e
Incentivos, quien actuard como Secretaria/o.

El Comité de Seleccidon se reunird cuando el Director Ejecutivo convoque a sesion, y se

sometera a la legislacion nacional que regule el funcionamiento de los cuerpos colegiados y
a la reglamentacion interna que expida el Consejo Directivo para su funcionamiento. En
todos los casos bastara con la presencia de dos de sus miembros y de la mayoria simple para
la toma de decisiones.

Articulo 587. - Deberes y atribuciones del Comité de Seleccion. - Son atribuciones del
Comité de Seleccion de la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos,
los siguientes:

a)

b)

)

d)

Sobre la base del informe preliminar de postulantes remitido por la Direccion
Ejecutiva; proceder a conocer y resolver motivadamente sobre las postulaciones para
beneficiarios de ayudas o becas.

Aplicar, en el procedimiento de seleccion, las normas nacionales y metropolitanas, y
los pardmetros o criterios de seleccion, previamente definidos por las instancias
competentes.

Observar, en los procedimientos de seleccion, la normativa aplicable.

Comunicar a la autoridad competente sobre las impugnaciones o apelaciones que se
pudieran presentar.

Articulo 588. - De la Direccion Ejecutiva. — Las funciones de la Direccion Ejecutiva son:

a.

Elaborar las propuestas de reglamentos internos, para aprobacion del Consejo
Directivo.

Elaborar el Plan Operativo Anual de la Unidad. Este Plan, debera estar sustentado
en el pleno cumplimiento a los objetivos de la Unidad Ejecutora Metropolitana de

Ayudas, Becas e Incentivos.

Elaborar el informe motivado de los postulantes o beneficiarios a ayudas, becas e
incentivos que hubieren sido preseleccionados, el cual debera incluir, entre otros
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aspectos, la identificacion de la o el postulante, el analisis técnico sustentado de las
condiciones de exclusion social y/o vulnerabilidad, de las condiciones socio
economicas o en situacion de riesgo de abandono o desercion escolar, bajo
rendimiento académico y otras variables, segiin corresponda. Los informes
motivados que de conformidad con la normativa vigente requieran ser sometidos a
conocimiento del Comité de Seleccion, serdn remitidos para que realice la seleccion
de los candidatos favorecidos con las ayudas, becas o incentivos.

Para el caso de entrega de ayudas, las mismas podra gestionar la Direccién Ejecutiva
a partir de los medios tecnoldgicos que gestione para el efecto, de lo cual debera
remitir el informe correspondiente al Consejo Directivo.

d. Sobre la base del informe del Comité de Seleccion, elaborar y suscribir los contratos
y/o cartas de compromiso que deberan firmar los beneficiarios/as de ayudas, becas
e incentivos, cuando corresponda.

e. Analizar y remitir a la instancia correspondiente los informes sobre los casos no
previstos en la normativa que se presentaren en la ejecucion de ayudas, becas o
incentivos.

f. Aplicar los procedimientos técnicos pertinentes para la evaluacion, el seguimiento y
control ulterior de la totalidad de los beneficiarios de ayudas, becas e incentivos, con
la finalidad de comprobar el cumplimiento de las obligaciones acordadas, cuando
corresponda.

g. Recibir y custodiar la totalidad de la documentacion perteneciente a los candidatos
favorecidos con las ayudas, becas y/o incentivos educativos no monetarios.

h. Ser responsable del cumplimiento de las obligaciones contractuales de los
beneficiarios o beneficiarias del Subsistema de Ayudas, Becas e Incentivos.

i. Presentar al Consejo Directivo un informe anual de las actividades implementadas
en la ejecucion de ayudas, becas e incentivos.

Articulo 589. - Objetivos de la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e

Incentivos. - Son objetivos de la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e
Incentivos ABI, los siguientes:
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Administrar y aplicar el Subsistema de Ayudas, Becas e Incentivos educativos no
monetarios.

Desarrollar capacidades y generar oportunidades en las personas a través del acceso
a ayudas, becas e incentivos.

Promover estrategias de accion afirmativa que sean definidas por las Secretarias
competentes en materia de inclusion y educacion, dirigidas a personas en situacion
de exclusion, vulnerabilidad, bajo rendimiento académico, baja asistencia escolar,
riesgo de abandono u otro tipo de riesgo, que promocionen el libre y equitativo
acceso de todos los habitantes del Distrito Metropolitano de Quito a la educacién,
como un mecanismo de inclusiéon social y de desactivacion de los ciclos de
transmision intergeneracional de la desigualdad.

Fomentar la diversidad y garantizar, en igualdad de condiciones, la postulaciéon o
aplicacion de ayudas, becas e incentivos.

Elaborar los informes motivados para la toma de decisiones para la aplicacion de
ayudas, becas e incentivos.

Desarrollar los instrumentos necesarios para la aplicacion del presente titulo.

Articulo 590. - De las funciones de la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas
e Incentivos. - La Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos, tendra a
su cargo las siguientes funciones:

a)

b)

Administrar los recursos existentes o que se crearen, para la asignaciéon de ayudas,
becas e incentivos, segin corresponda, orientados a desarrollar capacidades y
generar oportunidades para los grupos de atencidén prioritaria, poblaciones en
condiciones de vulnerabilidad o en situaciéon de riesgo de abandono o desercion
escolar, bajo rendimiento académico o personas que acrediten excelencia académica,
deportiva, artistica, innovacidn tecnologica o social, para aplicar al fondo
correspondiente.

Promocionar las condiciones y requisitos para acceder a ayudas, becas e incentivos,

mediante estrategias comunicacionales dirigidas a los distintos grupos
poblacionales, tanto en las zonas urbanas como rurales, para lo cual se coordinara
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con la Secretaria responsable de la coordinacion territorial, gobernabilidad y
participacion y la Secretaria responsable de la comunicacion.

Realizar las convocatorias a concurso publico y abierto, en los casos que corresponda
conforme a la normativa correspondiente, al menos con tres meses de antelacion al
inicio de cada semestre o ciclo educativo, para que se realicen las postulaciones a los
programas de ayudas y becas. La Secretaria competente en materia de comunicacion,
difundira las convocatorias de acuerdo con un plan acordado entre las Secretarias
competentes en materia de inclusién social y educacion.

Coordinar y ejecutar los procedimientos pertinentes que permitan calificar a las
personas que pudieran ser favorecidas con el otorgamiento de una ayuda, beca o
incentivo, con base a los criterios ponderados en el reglamento correspondiente y de
conformidad con la normativa aplicable. Los criterios a ser considerados seran:

d.1. Condiciones de exclusion y/o vulnerabilidad, en las que se considerara
el riesgo de abandono o desercidn escolar y el bajo rendimiento académico.

d.2. Condiciones socioecondmicas.

d.3. Desempefio académico, deportivo o artistico.

d.4. Aporte a la innovacién tecnoldgica o social.
Remitir al Concejo Metropolitano, en el mes de diciembre de cada afio y/o cuando
este lo requiera, el informe sobre el cumplimiento del Plan Operativo Anual (POA)
y el manejo de la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos.
Mantener vinculos e intercambio de informacion con instituciones publicas,
privadas y/u organismos nacionales e internacionales, que sean o pudieran ser
asociados con la actividad de la Unidad, con la finalidad de establecer convenios de
cooperacién interinstitucional, para el pleno cumplimiento de los objetivos de la
Unidad.

Proponer y aplicar la forma de entrega de las ayudas, becas e incentivos.

Realizar las demads funciones técnicas y/o administrativas determinadas por la
normativa nacional y metropolitana.
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Para el cumplimiento de sus objetivos, la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas
e Incentivos, podra gestionar y proponer la suscripcion de convenios que permitan
operativizar la entrega y recaudacion de los recursos destinados a ayudas, becas e incentivos
educativos no monetarios.

Dichos convenios podran suscribirse con instituciones del sector publico o privado,
nacionales o extranjeros, de naturaleza publica o particular sin fines de lucro, asi como
también, con instituciones de educacion superior (IES) publicas o particulares. Para el caso
de las IES, se priorizaran aquellas cuyo consejo de regentes esté integrado mayoritariamente
por representantes o delegados designados formalmente por el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito. También se considerardn aquellas cuya creacion haya sido
promovida directamente por entidades adscritas o constituidas por el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito.

Articulo 591. - De la Aplicacion de los criterios de ponderacion. - La Unidad Ejecutora
Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos ABI, aplicard los criterios ponderacion segun
corresponda, de la siguiente forma:

En el caso de ayudas, éstas seran asignadas siguiendo el criterio de condicion de
vulnerabilidad social y econdmica. Para el andlisis de las condiciones de exclusion y/o
vulnerabilidad, el Comité de Seleccién durante el procedimiento, aplicara los criterios y
variables para la accion afirmativa de personas en condicion de exclusion, vulnerabilidad o
en situacion de riesgo de abandono o desercidn escolar, conforme la politica que emitan las
entidades que conforman el Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e incentivos, para
lo cual, se contard, ademas, con el informe emitido por la institucion educativa al que se
incorporara, de ser el caso, los afios de abandono escolar y si se encuentra en proceso de
reinsercion escolar.

La reinsercion escolar se considerara como parte de las condiciones de vulnerabilidad a ser
ponderadas para el acceso de las ayudas, becas o incentivos educativos no monetarios.

Para el analisis de las condiciones socio econdmicas, se contara con los informes socio
econdmicos del grupo familiar del postulante, emitidos de conformidad con los parametros

y normativas que para el efecto estén establecidos.

En el caso del programa becas, éstas se asignaran siguiendo el criterio de mérito, sea este
académico, deportivo, artistico o de innovaciéon tecnoldgica y social. El andlisis del
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desempeno académico, deportivo y artistico serd parte de los parametros a ser puntuados,
los cuales se encontraran detallados en la politica para la implementacion del Subsistema
Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos correspondiente. En este analisis se debera
considerar el mejoramiento del rendimiento escolar, asi como el desempefio académico
destacado en campos relacionados con la innovacion tecnoldgica y social.

Las personas responsables de la elaboracion de los informes descritos, seran
administrativamente responsables de la totalidad de su contenido.

Articulo 592. - Recursos de la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e
Incentivos. - Son recursos financieros de la Unidad Ejecutora de Ayudas, Becas e Incentivos:

a. Las asignaciones presupuestarias y desembolsos anuales efectuados por el
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito.

b. Las erogaciones que entregaren las instituciones publicas o privadas,
nacionales o extranjeras, con las que se suscriban los correspondientes
convenios de cooperacion.

c. Herencias, legados, donaciones o aportaciones de diversas entidades
publicas o privadas, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.

d. Otros fondos que se crearen para este efecto.

Articulo 593. - Los recursos asignados a la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas,
Becas e Incentivos constardn dentro del presupuesto de la Secretaria a cargo de la inclusion
social y se destinaran para el cumplimiento de sus funciones, planes y objetivos. El Concejo
Metropolitano de Quito hard constar anualmente en el presupuesto los recursos para la
ejecucion del presente Titulo.

Articulo 594. - Del procedimiento de seleccion. - Las personas domiciliadas en el Distrito
Metropolitano de Quito deberdn someterse al procedimiento de seleccion publico y abierto,
conforme el presente Titulo. Para el caso de ayudas e incentivos que por su naturaleza no
requieran del procedimiento de seleccion publico y abierto, se debera proceder conforme el
presente Titulo y los instrumentos que se generen para el efecto.

La politica para la aplicacion del Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos
contemplaran los criterios para la ponderacién para la aplicacion de ayudas, becas e

incentivos.

Capitulo III
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Ayudas, Becas e Incentivos

Seccion I
Generalidades

Articulo 595. - Definiciones. - Para la aplicacion del presente Titulo, entiéndase:

a)

b)

d)

Ayuda: Es el monto no reembolsable otorgado por el Gobierno Autdénomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito, destinado a apoyar el acceso,
permanencia o continuidad en procesos educativos y/o para el desarrollo de la
primera infancia. Su objetivo es atender situaciones de vulnerabilidad econémica o
social que puedan afectar el ejercicio efectivo del derecho a la educacién o el
desarrollo infantil, de acuerdo con los criterios definidos en la normativa y politica
del Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos.

Becas: Es el monto no reembolsable concedido para financiar total o parcialmente el
proceso de formacién académica, profesional y/o empresarial en el pais o en el
exterior, cuando se cumplan las condiciones para su otorgamiento. Las becas se
definirdn en funcion al fondo correspondiente al cual se encuentren aplicando el
becario o la becaria, segin su grupo poblacional, nivel educativo y riesgo de
abandono escolar. Toda beca conlleva, para quien la obtiene, la obligacion académica
de culminar el programa de estudios en cualquiera de sus modalidades para el cual
ha sido becado en una institucién educativa acreditada por la instancia legal
correspondiente. En caso de no cumplirse con las obligaciones descritas, la beca
debera ser reembolsada a la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e
Incentivos en su totalidad, de manera inmediata.

Incentivos: Es el estimulo no monetario que se entrega una vez al afio, a un
estudiante que requiere mejorar su rendimiento escolar o que se encuentra en riesgo
de deserciéon o abandono. Este incentivo estd dirigido a estudiantes de
establecimientos educativos municipales con bajo rendimiento académico, baja
asistencia escolar o riesgo de abandono. Los incentivos podran ser individuales o
grupales.

Reinsercion Escolar: Son aquellas acciones cuyo proposito es asegurar la

continuidad de las trayectorias escolares de nifas, nifios, adolescentes y jovenes que
por situaciones de diversas indole pedagdgico, psicoldgico, socioecondmico, familiar

Pagina 19 de 33



i\‘\ ! V)
ORDENANZA METROPOLITANA No. 102-2025

y/o un determinado contexto, hayan vivido procesos de exclusidon escolar y se
encuentren fuera del sistema educacional.

e) Componentes tecnologicos: Es el conjunto de elementos tecnologicos destinados al
acceso a tecnologias de la informacién como tablets, computadores, teléfonos
inteligentes, dispositivos de memoria, internet, datos y similares.

f) Educacién Regular: Entiéndanse por educacion regular a la educaciéon formal de
nifas, nifios y adolescentes conforme la normativa aplicable.

Articulo 596. - Acceso a las ayudas, becas e incentivos.- Se privilegiara el acceso a las
ayudas, becas e incentivos educativos no monetarios, segin corresponda, a personas
pertenecientes a grupos de atencion prioritaria, bajo rendimiento académico, baja asistencia
escolar, riesgo de abandono, otro tipo de riesgo o exclusion estructural e histdrica, en sus
distintos niveles de educacion, sin determinacion de edad, ni procedencia académica, y en
al menos un 30% a personas residentes en las parroquias rurales del Distrito Metropolitano
de Quito, asi como a estudiantes que se destaquen en el campo de la innovacién tecnoldgica
y social; siempre que existan los recursos administrativos y financieros para tal efecto.

Respecto de las ayudas, becas e incentivos que se entreguen a poblacion en situacion de
vulnerabilidad, riesgo o por condicién socioecondmica, la Unidad Ejecutora Metropolitana
de Ayudas, Becas e Incentivos, mediante resolucion motivada, valorard, en casos
excepcionales, la pertinencia de la restitucion de los valores desembolsados en el caso de
que los beneficiarios no cumplan con las condiciones para entregar o mantener la ayuda,
beca o incentivo, cuya decision sera tomada considerando la justificacion por parte del
beneficiario. En lo concerniente a Ayudas Complementarias, en ningtin caso éstas seran
reembolsables. Los criterios de vulnerabilidad serdn definidos en la politica que las
entidades que conforman el Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos.

Seccion II
Del Programa de Ayudas

Articulo 597. — Tipos de Ayuda. — El programa de ayudas que entregara el Gobierno
Autonomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito esta conformado por:

a. Ayuda Municipalidad de Quito: Esta ayuda se otorgara a los estudiantes de todos los

centros de educacion regular del Subsistema Metropolitano de Educacion Municipal, que
tengan escasos recursos econdmicos, que pertenezcan a los grupos de atencién prioritaria o
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se encuentren en condiciones de vulnerabilidad o riesgo. Para el efecto, se requerira que el
o la estudiante haya superado la evaluaciéon para la aprobacion del nivel de educacién y
cuenten con el certificado de promocion debidamente legalizado; asi como también, el
informe socio econémico individual.

La cuantia de esta ayuda sera de un salario basico unificado del trabajador en general
vigente al afio inmediatamente anterior a la entrega de la ayuda.

La Ayuda Municipalidad de Quito se otorgara cada afio a al menos ciento cincuenta
estudiantes, pudiendo ampliarse este nimero de conformidad a la disponibilidad de fondos
del ejercicio fiscal y cumplimiento de los criterios de seleccion que estaran basados en el
analisis de las condiciones socioeconomicas, de vulnerabilidad, necesidades educativas
especificas asociadas o no a la discapacidad, asi como también, al cumplimiento de las
disposiciones establecidas en el Codigo Municipal referente al acceso a las instituciones
educativas municipales y al Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos.

Cada institucion educativa, realizara la verificacion del cumplimiento de los requisitos,
segun la metodologia y la normativa interna que establezca la entidad a cargo de la
educacidn, la cual centralizara y gestionara una base de datos tinica sobre los indicadores y
estado de vulnerabilidad de los estudiantes de todo el Subsistema Metropolitano de
Educacion Municipal.

Para el caso de la Ayuda Municipalidad Quito, la Secretaria a cargo de la educacion,
recreacion y deporte seleccionard los beneficiarios con base en la politica que dicten los
componentes del Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos.

La entidad competente en materia de educacién, de forma anual, definira el niumero de
estudiantes que se encuentren en estado de vulnerabilidad. La Unidad Ejecutora
Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos, en funcion de la disponibilidad de recursos
fiscales, otorgard las ayudas, becas e incentivos. Los criterios para la definicion de
vulnerabilidad serdn acordados en conjunto con la secretaria a cargo de la inclusion social.
Un porcentaje de ayudas podra destinarse a la adquisicion de componentes tecnoldgicos.

b. Ayuda Complementaria: Es el monto no reembolsable que se otorga a las familias con
nifias y nifos de 0 — 5 afos, para garantizar el desarrollo integral de la primera infancia, con
el fin de asegurar la salud, nutricion, cuidado y atencion en los servicios municipales, sin
perjuicio de que las nifias y nifios ya reciban alimentacion como parte de los servicios de
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desarrollo infantil o los servicios de educacion. Esta ayuda complementaria podra ser
recibida durante los meses o afios que el nifio o la nifia permanezca en el servicio municipal.

Las ayudas complementarias podran materializarse en asistencias alimentarias, las cuales
se concederdan de acuerdo con la Politica Metropolitana para la implementacion del
Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos que emitan de manera conjunta
las entidades a cargo de la educacion, salud e inclusion.

El monto anual de la asistencia alimentaria, excluidos los costos de operacidn, sera de hasta
el 65% de un salario basico unificado del trabajador en general. Este monto sera prorrateado
mensualmente conforme a los términos, plazos y condiciones establecidos en la Politica
Metropolitana para la implementacion del Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e
Incentivos.

Para su implementacion, las entidades y drganos del Gobierno Auténomo Descentralizado
a cargo de la prestacion de servicios sociales y la Secretaria a cargo de la educacion,
recreacion y deporte remitiran a la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e
Incentivos el listado de los beneficiarios con la documentacion necesaria para materializar
la implementacion de la ayuda. El Consejo Directivo de la Unidad Ejecutora Metropolitana
de Becas e Incentivos normara el procedimiento para la seleccion de los beneficiarios de las
ayudas en general.

Para el caso del otorgamiento de las ayudas complementarias, se consideraran, obligatorios
los informes emitidos por las secretarias competentes en materia de educacidn, recreacion y
deporte; y de la Unidad Patronato Municipal San José. La Unidad Ejecutora Metropolitana
de Ayudas, Becas e Incentivos revisard la informacion y remitird a la entidad a cargo de las
finanzas metropolitanas, con la finalidad de que se materialice la ayuda. La Secretaria de
Inclusion Social vigilara la correcta implementacion de la presente ayuda.

c. Ayuda de continuidad educativa. Son las ayudas destinadas a jovenes de 15 a 29 afios
que vayan a cursar o estén cursando estudios de tercer nivel o requieran cursos de formacion
orientados a la empleabilidad que oferta o reconoce el Municipio del Distrito Metropolitano
de Quito mediante convenio. Un porcentaje de ayudas podra destinarse a la adquisicion de
componentes tecnoldgicos. Las formas, plazos y condiciones para el otorgamiento de la
Ayuda de Continuidad Educativa se definirdn en la politica que emitan las entidades que
conforman el Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos. Del monto total de
ayudas, un porcentaje significativo se destinara prioritariamente a estudios en instituciones
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de educacion superior cuyo cuerpo directivo esté integrado por representantes o delegados
formalmente designados por el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito.

Seccion III
Del Programa de Becas

Articulo 598. — Tipos de Becas. — El Concejo Metropolitano de Quito concedera el siguiente
programa de becas, previo la emisioén del informe por parte de la Comision competente, a
los alumnos de los Centros Educativos Municipales, que estén en funcionamiento o que
fueren creados en lo posterior, luego de verificarse que los estudiantes cumplen con los
criterios de excelencia académica y/o deportiva, sefialada por el aprovechamiento escolar,
por la calidad estudiantil y/o deportiva, indicada por la evaluacién y seguimiento en
comportamiento, colaboracién, participaciéon en actividades deportivas, académicas,
culturales y sociales, dentro y fuera de los centros educativos.

a. Beca Alfredo Pareja Diezcanseco: El Concejo Metropolitano de Quito concedera la beca,
previo la emision del informe por parte de la Comision competente en materia de educacion
y cultura, a los estudiantes que han sido declarados como abanderados y escoltas de cada
centro educativo de educacion regular del Subsistema Metropolitano de Educacion definida
en este Codigo; para su aplicacion se requiere el acta de proclamacion de abanderados y
escoltas.

El nimero de estudiantes de cada establecimiento educativo para la Beca Alfredo Pareja
Diezcanseco, es el siguiente:

Beca Alfredo Pareja Diezcanseco

Centros Educativos Municipales No. alumnos
Becarios
Julio E. Moreno Espinosa 9
San Francisco de Quito
Oswaldo Lombeyda
Quitumbe
Fernandez Madrid

Antonio José de Sucre

Eugenio Espejo

Sebastian de Benalcazar

Milenio Bicentenario

O |[\O [\O [\O [\O [\©O [\©O [©O |O

José Ricardo Chiriboga
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Humberto Mata Martinez

Calderdn

Rafael Alvarado
Alfredo Pérez Guerrero
Juan Wisneth

Manuel Cabeza de Vaca

Julio Moreno Penaherrera

Pedro Pablo Traversari

Cotocollao
Nueve de Octubre
Total 180

O [\O [\O [\O [©O [©O |[O|[O|O|O

En el caso de que se creen nuevos centros educativos, se entregaran nueve (9) becas
adicionales por cada centro educativo.

La cuantia de esta beca sera de dos salarios basicos unificados del trabajador en general
vigentes al afio inmediatamente anterior a la entrega de la beca, de acuerdo con la
informacidn que proporcione el érgano competente.

b. Beca Luis Calderon Gallardo: El Concejo Metropolitano de Quito concederd la beca,
previo la emision del informe por parte de la Comision competente en materia de deporte,
a los mejores deportistas de cada uno de los centros educativos de educaciéon regular del
Subsistema Metropolitano de Educacion Municipal. Se requiere el informe favorable de la
Comision competente en materia de deportes,. Dicho informe incluird la disciplina
deportiva en la cual se destaca cada estudiante, asi como los logros obtenidos.

La Beca Luis Calderén Gallardo se otorgara a cuatro (4) estudiantes de cada una de las
Instituciones Educativas Municipales que cuenten con mas de quinientos (500) alumnos
matriculados y a dos (2) estudiantes en aquellas Instituciones Educativas que cuenten
menos de quinientos (500) alumnos matriculados.

El ntiimero actual de estudiantes de cada establecimiento educativo para la Beca Luis
Calderdn Gallardo, es el siguiente:

Beca Luis Calderon Gallardo
Centros Educativos No. alumnos
Municipales Becarios
Julio E. Moreno Espinosa 4
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San Francisco de Quito

Oswaldo Lombeyda
Quitumbe

Fernandez Madrid
Antonio José de Sucre

Eugenio Espejo

Sebastian de Benalcazar

Milenio Bicentenario

José Ricardo Chiriboga

Humberto Mata Martinez

Calderon

Rafael Alvarado
Alfredo Pérez Guerrero
Juan Wisneth

Manuel Cabeza de Vaca

Julio Moreno Penaherrera

Pedro Pablo Traversari

Cotocollao
Nueve de Octubre
Total
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La cuantia de esta beca sera de un salario basico unificado del trabajador en general vigente
al afio inmediatamente anterior a la entrega de la beca, de acuerdo con la informacién que
proporcione el 6rgano competente.

Articulo 599. - Tramite para el otorgamiento de becas.- Para el caso de la Beca Alfredo
Pareja Diezcanseco y la Beca Luis Calderon Gallardo, los centros educativos del Subsistema
Metropolitano de Educacién Municipal, presentardn hasta la segunda semana del mes de
enero de cada afo, para la consolidacion y validacién de la Secretaria de Educacion,
Recreacion y Deporte y entrega de la informacién a la Unidad Ejecutora Metropolitana de
Ayudas, Becas e Incentivos ABIL los cuadros de los beneficiarios, adjuntando los
documentos legales requeridos.

La Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos obtendra la
disponibilidad presupuestaria, revisard la documentacion y presentara el informe a la
Comisién competente a cargo del tramite de cada beca, instancia que, hasta la segunda
semana del mes de febrero de cada afio, emitird el respectivo informe al Concejo
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Metropolitano, quien aprobara las becas a entregarse, hasta la cuarta semana del mes de
febrero de cada afo.

Inmediatamente de que la Secretaria General del Concejo Metropolitano notifique a las
diferentes instancias la aprobacion por parte del Concejo, la Unidad Ejecutora
Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos remitira y solicitara a la Direccién
Metropolitana Financiera el pago del importe de la beca a los representantes legales de los
beneficiarios de las mismas.

El pago se realizard sin preparacion de contratos, en una sola cuota, como acto
administrativo suficiente, a través de la Direccion Metropolitana Financiera.

Articulo 600. - Control de los becarios. - Los rectores y directores de los establecimientos
educativos en los que cursen sus estudios los becarios, estaran obligados a informar hasta
finalizar el periodo del afo lectivo, por escrito a la Unidad Ejecutora Metropolitana de
Ayudas, Becas e Incentivos, sobre las novedades académicas y disciplinarias de los becarios,
con la finalidad de dar seguimiento a la implementacion de la beca otorgada.

Articulo 600.1. - Prohibicién de gozar de mas de una beca. - En todo caso un alumno podra
beneficiarse de una sola beca durante el afo lectivo.

Seccion IV
Del Programa de Incentivos no Monetarios

Articulo 600.2. — Generalidades. - Podran ser beneficiarios del programa de incentivos
educativos no monetarios cualquier estudiante de los establecimientos educativos
municipales con bajo rendimiento académico, baja asistencia escolar o riesgo de abandono,
individualmente calificado.

El estudiante o grupo de estudiantes, que hubieren cumplido los requisitos establecidos en
la politica expedida por las entidades que conforman el Subsistema Metropolitano de
Ayudas, Becas e Incentivos, podra acceder a los incentivos educativos no monetarios.

Para el caso de incentivos educativos no monetarios que se otorguen de manera
independiente a una ayuda o beca econdmica, la identificacion del nimero de beneficiarios
que cumplen con el perfil, serd propuesto por la Secretaria a cargo de la educacion, deporte
y recreacion. La gestion para el acceso a dichos incentivos, se realizara en coordinacién con
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la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos y las entidades
correspondientes.

Todo incentivo conlleva para quien lo obtiene el compromiso de mejorar su rendimiento,
permanecer y culminar el periodo académico.

Articulo 600.3. - Formas de Incentivos. - La Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas,
Becas e Incentivos en coordinacion con otras entidades del GADDMQ, podra aplicar, entre
otros, los siguientes incentivos educativos no monetarios:

a. Entrega de pases o medios de acceso para el uso del sistema integrado de transporte
publico del Distrito Metropolitano de Quito, conforme al procedimiento que la
Secretaria a cargo de la movilidad, expida para tal efecto, para lo cual, se crearan los
usuarios de la “cuenta ciudad” que correspondan.

b. Entrega de entradas a los diferentes museos de la Fundacion Museos de la Ciudad, asi
como, participacion en las distintas actividades previstas por la misma, en coordinacion
con la Secretaria a cargo de la cultura y la Secretaria a cargo de la educacidn, recreacion
y deporte.

c. Entrega de entradas a espectaculos publicos organizados por el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito.

d. Entrega de entradas a balnearios municipales, en coordinacion con la Secretaria General
de Coordinaciéon Territorial, Gobernabilidad y Participacion y las administraciones
zonales correspondientes.

e. Participacion en eventos de capacitacion en materias ambientales, de insercion social,
artisticas, culturales y/o musicales, danza, gastronomia, deportivas, etc., organizados
por el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, sus dérganos, organismos,
dependencias y/o empresas publicas.

f. Realizacion de pasantias o practicas en los drganos, organismos, dependencias y/o
empresas publicas u otras entidades del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito,
bajo los requisitos, lineamientos institucionales y de conformidad con la normativa
establecida para el efecto.
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g. Otros incentivos educativos no monetarios de similar naturaleza, que seran
determinados en la politica que las entidades emitan para la implementacion del
Subsistema Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos. Se podra entregar uno o un
grupo de incentivos educativos no monetarios, de acuerdo a las condiciones, estado o
situacion que presente el estudiante.

h. La Secretaria a cargo de la educacion, recreacion y deporte determinara el niimero
maximo de beneficiarios anuales de los incentivos educativos no monetarios, en cada
una de sus formas, en coordinacion con las demads instancias municipales que deban
intervenir en el procedimiento.

i. La Secretaria de Educacidon, Recreacion y Deporte en coordinacién con la Unidad
Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos y el Consejo de Proteccion de
Derechos del Distrito Metropolitano de Quito disefiaran e implementaran las estrategias
de incentivos educativos no monetarios que sean necesarias para la aplicacion del
presente articulo.

Articulo 600.4. - Del seguimiento y evaluacion. - La Unidad Ejecutora Metropolitana de
Ayudas, Becas e Incentivos en coordinacion con la Secretaria a cargo de la Educacion,
Recreacion y Deporte, realizaran el correspondiente seguimiento al beneficiario de los
incentivos educativos no monetarios que sean otorgados.

La Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos en coordinacion con la
Secretaria a cargo de la educacion, recreacién y deporte elaboraran anualmente los
instrumentos de planificacion necesarios para el seguimiento y evaluacion de los resultados
de la aplicacion de los incentivos educativos no monetarios, para lo cual definiran
técnicamente en la planificacion correspondiente, los indicadores, metas u objetivos
necesarios para efectuar dicha evaluacion.

De igual forma, Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos ABI en
coordinacidn con la Secretaria de Educacion, Recreacion y Deporte, evaluaran los resultados
de la aplicacién de los incentivos educativos no monetarios, sobre la base de los indicadores,
metas u objetivos necesarios definidos en la planificacion anual; y, presentaran al Concejo
Metropolitano, a través de la Comisién de Educacion y Cultura, a la finalizacién del afio
lectivo, un informe conjunto que contenga los resultados de dicha evaluacion.

Articulo 600.5. - De la fuente de financiamiento de los incentivos educativos no
monetarios. - El otorgamiento de los incentivos educativos no monetarios, cuando los
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mismos generen erogacion de recursos para las instancias y dependencias municipales
relacionadas, se los realizarda con los recursos asignados a la Unidad Ejecutora
Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos o a cargo de las entidades que prestan de
forma directa el incentivo, dentro de los programas y proyectos incluidos en el presupuesto
de la Secretaria a la que pertenezca.

También podra financiarse el otorgamiento de incentivos educativos no monetarios con los
recursos que sean producto de donaciones o que se reciban a titulo gratuito de organismos
de derecho publico o privado, nacionales o extranjeros, para el cumplimiento de sus fines y
objetivos, previa la suscripcidon de los convenios correspondientes.

Disposiciones Generales

Primera.- Antes, durante o después del otorgamiento de ayudas, becas o incentivos, la
secretaria a cargo de la educacion, recreacion y deporte, Secretaria de Salud y otras
entidades municipales competentes en salud mental, otorgara el apoyo psicoldgico al
estudiante y a su familia, en caso de asi requerirlo, con el objetivo de coadyuvar a combatir
las causas exclusion social y/o vulnerabilidad, situacion de riesgo, prevenir el abandono
escolar, promover el mejoramiento del desempefio académico y otras variables que motivan
el otorgamiento de las ayudas, becas o incentivos educativos no monetarios.

Segunda. - La secretaria metropolitana competente en materia de educacion, recreacion y
deporte promovera la suscripcion de convenios con centros de educacion superior, a nivel
nacional e internacional, con el fin de identificar oportunidades de formacion con acceso a
becas y otros tipos de incentivos a los estudiantes del Sistema Metropolitano de Educacion
que destaquen en materia de innovacion.

Tercera. - Del cumplimiento de la presente Ordenanza Metropolitana encarguese a la
Secretaria de Educacidn, Recreacion y Deporte, a la Secretaria responsable de la Inclusién
Social, a la Secretaria de Salud, a la Unidad Patronato Municipal San José y a la Unidad
Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos.

Cuarta. - La Comision de Codificacion del Concejo Metropolitano de Quito se encargara de
realizar la propuesta de codificacidon de la presente Ordenanza para su incorporacién al

Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito.

Disposiciones Transitorias
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Primera. — La Secretaria de Inclusion Social; la Secretaria de Educacion, Recreacion y
Deporte; y, la Secretaria de Salud, emitirdn de manera conjunta dentro del término de ciento
noventa (190) dias la Politica Metropolitana para la implementacion del Subsistema
Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos.

Segunda. - El Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas, Becas e Incentivos, una vez que
se haya emitido la Politica Metropolitana para la implementacion del Subsistema
Metropolitano de Ayudas, Becas e Incentivos, expedird dentro del término de noventa (90)
dias el reglamento en el cual se establecerd el plazo y las condiciones que se deberan cumplir
para la entrega de las ayudas, becas e incentivos educativos no monetarios descritos en la
presente Ordenanza.

Tercera. - En el término de ciento veinte (120) dias, la Secretaria de Salud emitira los
lineamientos técnicos sobre el contenido nutricional de las asistencias alimentarias y las
directrices para su aplicacion.

Cuarta. - El otorgamiento de ayudas complementarias e incentivos educativos no
monetarios, entrardn en vigencia a partir de la aprobacion del Reglamento que expida el
Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas, Becas e Incentivos. Estas se otorgaran con cargo
a los recursos asignados a la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos
ABI, que estaran incluidos en el Presupuesto de la Secretaria de Inclusion Social o con base
en los presupuestos de las entidades involucradas. La Unidad Ejecutora Metropolitana de
Ayudas, Becas e Incentivos ABI incorporara anualmente en su planificacion operativa los
recursos destinados al otorgamiento de las ayudas complementarias e incentivos educativos
no monetarios.

Quinta. - En el término de ciento veinte (120) dias, la Administracion General del MDMQ
asignara los recursos de personal y presupuestarios necesarios para el correcto
funcionamiento de la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos que
reemplaza a la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas y Crédito Educativo ABC.

Sexta. — En el término de ciento veinte (120) dias, la Secretaria de Inclusion Social coordinara
con la Secretaria General de Planificacion los cambios de estructura programatica y su
creacién, asi como, la asignacién de recursos adicionales de gastos de inversion que se
requiera para el correcto funcionamiento de la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas,
Becas e Incentivos que reemplaza a la "Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas y
Crédito Educativo (ABC).
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Séptima. - La Secretaria de Movilidad, en el término de ciento veinte (120) dias contados a
partir de la entrada en vigor de la presente ordenanza, expedira el procedimiento
correspondiente para la entrega de pases o medios de acceso para el uso del sistema
integrado de transporte publico del Distrito Metropolitano de Quito descritos en la presente
ordenanza, en coordinacion con los demds organismos, entidades y/o empresas ptblicas
municipales.

Octava- En el plazo de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de entrada en vigor de la
presente ordenanza, se implementardn los procedimientos administrativos, técnicos
presupuestarios correspondientes para el pleno funcionamiento de la Unidad Ejecutora
Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos, en los términos de la presente ordenanza.

Novena. - Los procesos que se encuentren en tramite a la fecha de vigencia de ordenanza,
continuaran sustanciandose hasta su conclusiéon conforme con la normativa vigente al
momento de su inicio.

Décima. — Dentro del término de ciento noventa (190) dias, contados a partir de la entrada
en vigencia de la presente ordenanza, la Secretaria de Inclusion Social propondra la reforma
en las resoluciones administrativas que se refieran a la estructura del GADDMQ, asi como
al Estatuto Organico.

Décimo primera. - El personal, recursos y bienes de la Unidad Ejecutora de Ayudas, Becas
y Créditos ABC pasardn a formar parte de la Unidad Ejecutora de Ayudas, Becas e
Incentivos.

Décimo segunda. — La Secretaria de Inclusion Social en coordinacién con las entidades
competentes del GADDMQ se encargara de elaborar las propuestas normativas para
viabilizar el Sistema Metropolitano de Proteccién, Cuidados y Promocién Social.

Disposicion Reformatoria:

Unica. - Sustittiyase en el Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito el
término “Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas, y Crédito Educativo ABC”

por: “Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas e Incentivos ABI”.

Disposicion Final:
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Esta ordenanza entrard en vigencia a partir de la fecha de su sancién, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial y pagina web del Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito.

Dada, en la ciudad Quito, Distrito Metropolitano, en la Sala de Sesiones del Concejo
Metropolitano, a los veintiséis dias del mes de agosto del afio dos mil veinticinco.

LIBIA FERNANDA fifanoxivas oroonez
RIVAS ORDON EZ »Foe;g;v 2025.08.27 16:51:29
Dra. Libia Rivas Ordonez
SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO

CERTIFICADO DE DISCUSION

En mi calidad de Secretaria General del Concejo Metropolitano de Quito, certifico que la
presente Ordenanza fue discutida y aprobada por el Concejo Metropolitano de Quito, en
dos debates, correspondientes a la sesion: No. 84 ordinaria de 10 de septiembre de 2024
(primer debate); y, No. 153 extraordinaria de 26 de agosto de 2025 (segundo debate).

Ll BIA FERNAN DA Firmado digitalmente por LIBIA

FERNANDA RIVAS ORDONEZ

RIVAS ORDONEZ  Fecha: 2025.08.27 16:51:47 -05'00"

Dra. Libia Rivas Ordoénez
SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO

Alcaldia del Distrito Metropolitano. - Distrito Metropolitano de Quito, 27 de agosto de
2025.

EJECUTESE:

Ok o ph
Pabel Mufioz Lépez
ALCALDE DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
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CERTIFICO, que la presente ordenanza fue sancionada por el sefior Pabel Munoz Lopez,

Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito, el 27 de agosto de 2025.

Lo certifico. - Distrito Metropolitano de Quito, 27 de agosto de 2025.

Firmado digitalmente por

LIBIA FERNANDA LIBIA FERNANDA RIVAS
o

RDONEZ

RIVAS ORDONEZ Fecha: 2025.08.27 16:52:05
-0500'

Dra. Libia Rivas Ordoénez

SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO
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