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salidas, usos, costumbres, servidumbres y derechos que por su naturaleza le son conexos; y,
todos aquellos bienes muebles e inmuebles, tangibles e intangibles y aquellos que adquiera
a futuro bajo cualquier titulo.

2. Conformaran ademas, como parte de su patrimonio, los recursos econémicos generados
por autogestion del Mercado Mayorista.

Articulo 220.- En lo no previsto en el presente Capitulo, se estara a lo dispuesto en la Ley Organica
de Empresas Publicas, su Reglamento General, el Capitulo I del presente Titulo; el Titulo I, de los
Mercados del Libro III.3 de la Comercializacion de este Cédigo; la Resolucion C0013 de 15 de enero
de 2009 y las demas disposiciones que emitan el Directorio y el Gerente General, en aplicacion de
este Capitulo.

Articulo 221.- Para la formulacion, ejecucidon y control social de los proyectos, programas y
planificacion de los procesos de comercializacion de productos, el Directorio de la Empresa Pablica
Metropolitana del Mercado Mayorista de Quito (MMQ-EP) coordinard con las instancias superiores
del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito y las organizaciones sociales que correspondan.

Articulo 222.- La Empresa Publica Metropolitana del Mercado Mayorista de Quito (MMQ-EP)
ejercera la potestad de jurisdiccién coactiva sobre los valores en mora que mantengan los
comerciantes del Mercado Mayorista de Quito, la cual serd ejecutada por el Gerente General o el
servidor publico designado para el efecto, quienes observaran el procedimiento legal establecido.

TITULO VI
LA COMISION METROPOLITANA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

CAPITULO1
DE LA NATURALEZA DE LA COMISION METROPOLITANA DE LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION

Articulo 223.- Naturaleza juridica.- Instituyese la Comision Metropolitana de Lucha Contra la
Corrupciéon como Unidad Especializada de la mas alta jerarquia del Distrito Metropolitano de Quito,
dotada de autonomia e independencia econdmica, politica y administrativa, que actuara en
representacion de la ciudadania del Distrito.

Tiene su sede en la ciudad de Quito, y podrd desenvolver sus acciones en todo el territorio del
Ecuador en asuntos concernientes a bienes o recursos del Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito.

El Presidente tendra a su cargo la gestion administrativa y financiera de dicha comision y estara
capacitado, de conformidad con la delegacion que le otorgod el sefior Alcalde Metropolitano,
mediante Resolucién A 0057 de 7 de julio de 2003, para realizar todos los actos y contratos necesarios
para el cumplimiento de los fines de la comisidn, de conformidad con lo que establece el presente
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Titulo. Serd nombrado por el Alcalde, quien podra removerlo por causas debidamente justificadas,
indicadas en el articulo relacionado con las causales de destitucion, previo informe del pleno de la
Comision y respetandose el derecho a la defensa.

Articulo 224.- Objetivo general.- La Comisién Metropolitana de Lucha contra la Corrupcién
desplegara las medidas necesarias para prevenir, investigar, identificar e individualizar las acciones
u omisiones que implicaren corrupcion, asi como para difundir los valores y principios de
transparencia en el manejo de los asuntos publicos en todas las dependencias municipales del
Distrito Metropolitano, sus empresas y corporaciones.

Procurara erradicar la corrupcion y combatird la impunidad, a efectos de que en la administracion
municipal se mantengan siempre los principios de ética y de servicio publico, con el objeto de
cumplir el propdsito enunciado en el numeral 6 del articulo 3 de la Constitucion de la Republica.

Articulo 225.- Objetivos especificos.- La Comision tendra los siguientes objetivos especificos:

1. Prevenir actos o manifestaciones de corrupcion en el desenvolvimiento de las actividades
del Municipio Metropolitano de Quito, sus dependencias, organismos por €l establecidos o
en los que mantenga vinculaciéon administrativa; investigar, verificar y dar tramite al pedido
de sanciones, ante cualquier acto de corrupcion; luchar contra la impunidad; formular
observaciones encaminadas a lograr que los procesos de la administracion municipal
siempre sean transparentes; solicitar, particularmente, la rendicién de cuentas de los
directivos; garantizar el derecho de la ciudadania al acceso a la informacion; recibir y tramitar
las denuncias que se presentaren.

2. Receptar, tramitar e investigar denuncias sobre actos que puedan suponer corrupcion
administrativa o financiera, atribuibles a los miembros del Concejo; a funcionarios,
empleados y trabajadores del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, asi como a
personas particulares involucradas en los hechos que se investigaren o que se conocieren por
cualquier medio; y, de encontrar indicios de responsabilidad penal en las referidas
investigaciones, pondra sus conclusiones, por medio de la autoridad municipal respectiva,
en conocimiento de la Fiscalia General del Estado, de la Contraloria General del Estado o del
organo jurisdiccional competente, de conformidad con la Ley;

3. La Comisién se ocupard preferentemente de las denuncias sobre casos de peculado,
cohecho, extorsidn, concusion, agiotismo, fraudes en manejos financieros y acciones
fraudulentas en general y otras similares que afectaren o intenten afectar los recursos del
Municipio o de las empresas y corporaciones municipales u otras entidades en las que el
Municipio tuviere acciones o intervencion de los que fuere parte el indicado Municipio
Metropolitano de Quito, incluidas aquellas en las que participare el sector privado.

4. Las denuncias e investigaciones a las que se refieren los tres incisos precedentes pueden
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ser sustanciadas directamente por el Presidente de la Comision.

Articulo 226.- Colaboracion y sanciones.- El Alcalde y los funcionarios que recibieren las
conclusiones o resoluciones a las que hubiere llegado la Comisidn, deberan tomar accion inmediata
para sancionar a los culpables y disponer los correctivos pertinentes. Si los directores o servidores
que recibieren tales conclusiones o recomendaciones de la Comision no las acataren, incurriran en
las faltas previstas en el Ordenamiento Juridico vigente, y quedaran sujetos a la sancion
correspondiente.

Articulo 227.- Definicion de corrupcion.- Para los efectos de este Titulo, se entendera por
corrupcion el abuso del poder publico o administrativo perpetrado, en cualquiera de los niveles de
la Municipalidad, por accion u omision de agentes ptiblicos o de particulares, cualquiera que sea la
jerarquia o forma de designacion o tipo de vinculacion, administrativa, laboral u honorifica, de los
primeros, o la naturaleza juridica de la personeria de los segundos, que tienda a hacer, dejar de
hacer, retardar u orientar las acciones o decisiones que por ley o por sus funciones estén dentro de
las obligaciones de dichos agentes o personas, con el fin de obtener beneficios de cualquier indole
(pecuniarios, legales, laborales, dadivas, favores, promesas, prebendas y privilegios o ventajas en
general), para si o para terceros, o con el proposito de causar dafios a terceros; asi como cualquier
actuacion o practica que implique acceso irregular o ilegitimo a las acciones o decisiones de las
funciones del Estado, sus érganos, instituciones o servicios, independientemente de que tales actos
causen o no perjuicio pecuniario al Estado o a los drganos, entidades o servicios publicos. El presente
concepto comprende también el acoso sexual, la exclusion de género y el racismo.

Articulo 228.- Ambito de accién.- La Comisién Metropolitana de Lucha contra la Corrupcién
ejercera su accion en el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, en las Empresas
Metropolitanas y Corporaciones, asi como en las diversas dependencias y organismos en los que ese
Municipio tuviere acciones, bienes, derechos o intereses. Para los supuestos antes sefialados, su
campo de accidn podra extenderse a otros ambitos territoriales.

Articulo 229.- Integracion.- La Comision estara integrada por los siguientes miembros:

1. Un representante del Alcalde Metropolitano de Quito;

2. Un docente proveniente de las universidades que tengan legal actuacion en el Distrito;

3. Una persona de la sociedad civil;

4. Un profesional afiliado a una de las Cadmaras de la Produccion que operen en la capital de
la Republica;

5. Un profesional miembro de la Cdmara de la Construccién de Quito o de los Colegios
Profesionales de Arquitectos e Ingenieros de Pichincha.

Al primero de esos integrantes y a su suplente, lo nombrara el Alcalde, y, a los siguientes y sus
suplentes los designara el Presidente de la Comision de las ternas que se integraran de acuerdo con
el instructivo respectivo, preparado por el Presidente de la Comisiéon, que lo pondra a
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consideraciondel sefior Alcalde para su aprobacion.

Los miembros de la Comision no tendran parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad entre ellos ni con respecto al Alcalde y a los concejales; no deberan tener litigio
judicial pendiente con el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito; y no deberan tener deudas
en mora con el mismo Municipio.

Cada uno de los miembros de la Comision Metropolitana de Lucha contra la Corrupcion tendra su
respectivo alterno que sera nombrado de la misma forma que el principal.

La Comision contard con un Asesor Juridico y un Secretario Abogado.

Articulo 230.- Adopcién de resoluciones.- Las resoluciones de la Comisién se adoptaran por
mayoria simple de los comisionados concurrentes. En caso de empate, el Presidente tendra voto
dirimente.

Articulo 231.- Quorum.- La Comision se reunird con la presencia de al menos tres de sus miembros.
Las Resoluciones se adoptaran con el voto concordante de por lo menos tres de sus integrantes.

CAPITULOII
DE LOS DEBERES, ATRIBUCIONES Y FACULTADES DE LA COMISION Y SUS
INTEGRANTES

Articulo 232.- Deberes y atribuciones de la Comision.- La Comision Metropolitana de Lucha contra
la Corrupcidn tendrd los siguientes deberes y atribuciones:

1. Establecer la Normativa interna para su funcionamiento;

2. Determinar las politicas de la Comision y sus metas;

3. Pronunciarse, en el menor tiempo posible, sobre los asuntos de su competencia
administrativa;

4. Establecer un Sistema de Rendicién de Cuentas en el Municipio del Distrito Metropolitano
de Quito, y velar por su cumplimiento; y, en el evento de que estableciere la existencia de
irregularidades por parte de algun servidor, podra pedir la sanciéon administrativa
correspondiente, incluida la destitucién de éste, sin perjuicio del debido proceso y de las
acciones civiles o penales a que hubiere lugar contra aquél;

5. Estudiar y aprobar programas de prevencion de la corrupcién y de promocion de la
transparencia en la gestion municipal;

6. Promover la participacion y organizacion de la ciudadania en la creacion de una cultura
de la legalidad y honestidad;

7. Conocer y examinar situaciones concernientes a la actividad del Municipio Metropolitano
que implicaren conflictos de intereses o utilizacion indebida de informacion privilegiada, y
pronunciarse sobre aquellas;



