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Regi stro Oicial No. 385, 4 de Febrero 2021
Nor mativa: Vigente

Ultima Reforma: Resolucién SENESCYT-SFTH-2020-001 (Registro Oficial 385, 04-I1-2021)

RESOLUCION No. SENESCYT-SFTH-2020-001
(INSTRUCTIVO DE COMPENSACION PARA LAS PERSONAS BECARIAS Y BENEFICIARIAS DE AYUDAS
ECONOMICAS)

Raf ael a Hurtado Espi nosa
SUBSECRETARI A DE FORTALECI M ENTO DEL TALENTO HUMANO
CONSI DERANDG

Que el articulo 385 de la Constitucién de la Republica establece que: “El sistema
naci onal de ciencia, tecnologia, innovacién y saberes ancestrales, en el marco del
respeto al ambiente, la naturaleza, la vida, las culturas y la soberania, tendra
como finalidad: 1. Generar, adaptar y difundir conocimientos cientificos y
tecnoldégicos .2. Recuperar, fortalecer y potenciar los saberes ancestrales. 3.
Desarrollar tecnologias e innovaciones que impulsen la produccidén nacional, eleven
la eficiencia y productividad, mejoren |la calidad de vida y contribuyan a |la
realizacidén del buen vivir”;

Que el articulo 386 de la Carta Suprema determina que: “EI sistema comprenderd
programas, politicas, recursos, acciones, e incorporard a instituciones del Estado,
universidades y escuelas politécnicas, institutos de investigacidn publicos y
particulares, empresas publicas y privadas, organismos no gubernamentales y personas
naturales o juridicas, en tanto realizan actividades de investigacidn, desarrollo
tecnolégico, innovacidn y aquellas ligadas a los saberes ancestrales. E1 Estado, a
través del organismo competente, coordinard el sistema, establecerda los objetivos y
politicas, de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo, con la participacidn
de los actores que 1lo conforman”;

Que el articulo 387 de la Constitucidén de la Republica del Ecuador, determina que:
“Serd responsabilidad del Estado: 1. Facilitar e impulsar la incorporaciodn a la
sociedad del conocimiento para alcanzar los objetivos de régimen de desarrollo. 2.
Promover la generacidén y produccidn de conocimiento, fomentar la investigaciodn
cientifica y tecnoldégica, y potenciar los saberes ancestrales, para asi contribuir a
la realizacidén del buen vivir, al sumak kawsay. 3. Asegurar la difusidén y el acceso
a los conocimientos cientificos y tecnoldégicos, el usufructo de sus descubrimientos
y hallazgos en el marco de lo establecido en la Constitucidén y la Ley. 4. Garantizar
la libertad de creacidn e investigacidén en el marco del respeto a la ética, la
natural eza, el anbiente, y el rescate de | os conocinientos ancestrales. 5. Reconocer
la condicidn de investigador de acuerdo con la Ley”;

Que el articulo 388 de la Constitucidén de la Republica del Ecuador, establece que:
“E1l Estado destinard los recursos necesarios para la investigacidén cientifica, el
desarrollo tecnoldégico, la innovacidn, la formacidén cientifica, la recuperacion y
desarrollo de saberes ancestrales y la difusiodon del conocimiento. Un porcentaje de
estos recursos se destinard a financiar proyectos mediante fondos concursables. Las
organizaciones que reciban fondos publicos estardn sujetas a la rendicidén de cuentas

Pagina 1 de 16



[]_{m]
Lifielweb

Evolucién Juridica

y al control estatal respectivo”;

Que el literal a) del articulo 78 de la Ley Orgénica de Educacién Superior publicada
medi ante Registro Oicial Suplemento Nro. 298 de fecha 12 de octubre de 2010 y sus
posteriores reformas dispone: "“a) Beca.- Es la subvencidn total o parcial otorgada
por las instituciones de educacidn superior, el ente rector de la politica publica
de educacion superior, la entidad operadora de becas y ayudas econdmicas, organismos
extranjeros o entidades creadas o facultadas para dicho fin, a personas natural es
para que realicen estudios de educacidén superior, actividades académicas en
instituciones de educacidén superior, movilidad académica, capacitacidn, formacidn
incluida | a dual, perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacidn profesional,
investigacidn, difusidn y las demds que defina el ente rector de la politica publica
de educacidn superior. || E1l O6rgano rector de la politica publica de educacidn
superior, a través del reglamento correspondiente, establecerd los mecanismos,
requisitos y demds condiciones para la formulacidén y ejecucidn de los programas o
proyectos de becas. Estos lineamientos serdn de obligatorio cumplimiento cuando se
empleen recursos publicos en su financiacidn. (..)”

Que el articulo 79 de la Ley Organica referida, establece que “el Estado a través de
| as entidades competentes fomentard el otorgamiento de crédito educativo y becas en
favor de los estudiantes, docentes e investigadores del sistema de educacidn
superior. || El érgano rector de la politica de fortalecimiento del talento humano
coordinard con el sistema financiero el otorgamiento de créditos educativos en
condiciones favorables para los estudiantes de todos los niveles de la educaciodn
superior. “

Que el articulo 182 de la Ley Organica de Educacidén Superior determina que: “La
Secretaria Nacional de Educacidén Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, es el
6rgano que tiene por objeto ejercer la rectoria de la politica publica de educacidn
superior y coordinar acciones entre la Funcidén Ejecutiva y las instituciones del
Sistema de Educacioén Superior (. ..)";

Que el articulo 183 de la Ley Organica de Educacidén Superior, establece como
funciones del 6rgano rector de la politica publica de educacidén superior, ciencia,
tecnologia e innovacién: “f) Diseflar, administrar e instrumentar la politica de
becas del gobierno para la educacidn superior ecuatoriana (..)”;

Que el articulo 7 del Cédigo Orgédnico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién, publicado mediante Registro Oficial Suplemento Nro. 899 de
fecha 09 de dicienbre de 2016, determ na que: “La Secretaria de Educacidén Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, es parte de la Funcidn Ejecutiva, tiene a su cargo
la rectoria de la politica publica nacional en las materias regladas por este
Codigo, asi como la coordinacidn entre el sector publico, el sector privado, popular
y solidario, las instituciones del Sistema de Educaciodn Superior y los demds
sistemas, organismos y entidades que integran la economia social de 1los
conocimientos, la creatividad y la innovacidn. (..) La entidad rectora tiene
capacidad regulatoria, poder sancionatorio y jurisdicciodn coactiva, de conformidad
con lo previsto en este Coédigo y en el ordenamiento juridico aplicable. Estda a cargo
del Secretario o Secretaria de Educacidén Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacidén”;

Que el articulo 28 del Cébdigo Orgéanico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacidén, determina que: “La Secretaria de Educacidén Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, en coordinacidén con los organismos publicos
competentes, formulard la politica publica dirigida a consolidar el talento humano
como un factor primordial en la economia social basada en los conocimientos, la
creatividad y la innovacidén a través de su continuo fortalecimiento”;
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Que el articulo 29 del Cédigo referido establece que: “Serd prioritario para el
Estado incentivar, formular, nonitorear y ejecutar programas, proyectos y acciones
dirigidas a formar y capacitar de nmanera continua a las y | os ciudadanos con el
objeto de lograr la produccidn del conocimiento de una manera democrdtica
colaborativa y solidaria. Para este fin se contarda con becas, ayudas econdémicas y
créditos educativos”;

Que el articulo 30 del Cédigo Orgéanico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién, define a la beca como "“la subvencidn total o parcial
otorgada por las instituciones de educacidn superior, la Secretaria de Educaciodn
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovaciodn, la entidad operadora de becas y ayudas
econdmicas, organismos extranjeros o entidades creadas o facultadas para dicho fin,
a personas naturales para que realicen estudios de educacidn superior, actividades
académicas en instituciones de educacidn superior, movilidad académica,
capacitacion, formacidén incluida la dual, perfeccionamiento, entrenamiento o
cualificacidén profesional, investigaciodn, difusidn y las demds que defina la
Secretaria de Educacidén Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion”;

Que el articulo 32 del Cédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacidén, define a la ayuda econdémica como “una subvencidn de
cardcter excepcional no reembolsable, otorgada por la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, las instituciones de educacidn superior,
la entidad operadora de becas y ayudas econdémicas, organismos internacionales o
enti dades creadas o facultadas para dicho fin, a personas natural es que se La
Secretaria de Educacidén Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, a través del
reglamento correspondiente, establecerd los mecanismos, requisitos y demds
condiciones para la formulacidn y ejecucidén de los programas o proyectos de becas.
Estos lineamientos serdn de obligatorio cumplimiento cuando se empleen recursos
publicos en su financiacidn”;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 818 de fecha de 03 de julio de 2019, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, Lenin Moreno Garcés, designd
al sefior Agustin Guillermo Albé&n Maldonado, como Secretario de Educacidédn Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1040 de fecha 08 de mayo de 2020, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, resolvid suprimir el
Instituto de Fomento al Tal ento Humano;

Que nedi ante Acuerdo Nro. SENESCYT-2020-004 de 10 de enero de 2020, refornmado con
Acuerdo No. SENESCYT-2020-021 de 28 de enero de 2020 y con Acuerdo No. SENESCYT-
2020-084 de 18 de diciembre del 2020, la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacidén expidid el “Reglamento para la implementacidén de programas
de becas y ayudas econdmicas”, que tiene por objeto desarrollar el marco normativo
para el fortalecimiento del talento humano a través del otorgamiento de becas y
ayudas econdémicas.;

Que el literal f) del articulo 4 del Reglamento para la implementacidén de Programas
de Becas y Ayudas Econdémicas define al periodo de compensacidén como: “(..) las
actividades obligatorias realizadas por |a persona becaria o beneficiaria de ayuda
econdémica, con cardcter retributivo a la sociedad ecuatoriana y orientadas hacia el
fortalecimiento de la economia social de los conocimientos, creatividad e
innovacion”

Que el articulo 51 del Reglamento ibidem sefiala que la compensacién: “Es obligacidn
de |a persona becaria o beneficiaria, una vez finalizada su carrera o progranma
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académico, de regresar e iniciar su periodo de compensacién en el Ecuador, por el
tienmpo y condi ci ones establ eci das en | as bases de cada prograna y en el contrato. El
periodo de compensacion deberd iniciarse dentro del plazo no mayor a seis (06) meses
siguientes a la terminacidén de la carrera o salvo en los casos que hayan sido
autorizados de conformidad a la normativa vigente”;

Que el articulo 53 del referido Reglamento establece lo siguiente: "“Los mecanismos
de compensacidn previstos pueden reconocerse con o sin relacidén de dependencia
laboral. || Los mecanismos de compensacidén sin relacidn de dependencia podrdn ser
| os siguientes: a) Actividades de voluntariado,; b) Ayudantias de cdtedra; c)
Participacidén en proyectos de investigacidn e innovacidn; d) Emprendimientos; e)
Publicaciones académicas; f) Participacidén en la gestidn y/o ejecucidén en politicas
publicas; g) Pasantias o prdcticas,; y, h) Otras actividades econdémicas. || Las
actividades de compensacion deberdn realizarse en el Ecuador, en instituciones del
Est ado ecuatori ano ubi cadas en el extranjero, o enpresas constituidas en Ecuador
dom ciliadas en el extranjero. De manera excepcional, y previo informe notivado,
podrda autorizarse otros mecanismos de compensacidén distintos a los contemplados en
este Reglamento. || La persona becaria o beneficiaria podra realizar y reportar
simultdneamente mds de un mecanismo de compensacioén, conforme lo determinado en el
instructivo que se emita para el efecto”.

Que mediante Accién de Personal Nro. 825- DTH-2020 de 11 de agosto del 2020, se
nombrdé a la doctora Rafaela Hurtado Espinosa como Subsecretaria de Fortalecimiento
del Talento Humano de la Secretaria de Educacidén Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién;

Que nedi ante Acuerdo Nro. 2020-64 emitido el 12 de agosto del 2020, se expide el
nuevo Estatuto Orgédnico de Gestidédn Organizacional por Procesos de la Secretaria de
Educacidén Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, en donde se otorgan
atribuciones y responsabilidades a al Subsecretaria de Fortal ecimento del Talento
Humano, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10, numeral 1 1.2.1.5

Que mediante RESOLUCION No. SENESCYT-SGCTI-SFC-2020-002 de 31 de enero de 2020,
debi danente publicada en el Registro Oicial No. 165 de fecha 19 de marzo de 2020,
se expidié el “INSTRUCTIVO DE COMPENSACION PARA LAS PERSONAS BECARIAS Y
BENEFICIARIAS”.

Que nedi ante nmenorando nro. SENESCYT- SDFC- DDPPFTH 2020- 0130- M de 18 de dici enbre de
2020, la Direccidén de Disefio de la Politica Publica de Fortalecimiento del
Conocimiento remite a la Subsecretaria de Fortalecimiento del Talento Humano, el
informe técnico nro. DDPPFTH-SFTH-2020-030 de 18 de diciembre del 2020, con el cual
se fundamenta la pertinencia de la emisidn de un nuevo Instructivo de compensacién
para las personas becarias y beneficiarias de ayudas econdémicas.

Que |l a enmergencia sanitaria nacional provocada tras |la pandem a COVID-19 ha
ocasi onado que el nercado | aboral sufra inportantes nodificaciones, dificultando |a
posibilidad para que las personas becarias y beneficiarias de ayudas econdémicas
puedan ejecutar sus actividades de transferencia de conoci m entos. Por | o que
resulta pertinente nodificar |a normativa vigente incorporando nuevos mecani snos de
compensacidén que favorezcan a las personas becarias y beneficiarias de ayudas
econbémicas;

Que la supresién de la entidad administradora de becas y ayudas econdmicas, resulta
conveni ente reestructurar |las funciones, atribuciones y responsabilidades del
Instituto al Talento Humano hacia la Secretaria de Educacidédn Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn, en funcidn de las reformas realizadas al Reglamento de
Becas y Ayudas Econdémicas.
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En ejercicio de las atribuciones que le confiere el Estatuto Orgédnico de Gestiodn
Organizacional por Procesos de la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién y el Reglamento para la implementaciédn de Programas de Becas
y Ayudas Econdémicas,

RESUELVE:

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO DE COMPENSACION PARA LAS PERSONAS BECARIAS Y BENEFICIARIAS DE
AYUDAS ECONOMICAS

Titulo I
TiITULO PRELIMINAR

Capitulo I
OBJETO, AMBITO DE APLICACION Y PRINCIPIOS

Art. 1.- bjeto.- El presente instructivo tiene como objeto establecer los términos
y condiciones en los que se dard cumplimiento a la obligacién de compensacién de las
personas becarias y beneficiarias de ayudas econdmicas.

Art. 2.- Ambito de aplicacién.- El presente instructivo es de aplicacién obligatoria
para las personas becarias y beneficiarias de ayudas econdmicas, asi como para la
Secretaria de Educacidén Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidén y sus érganos y
uni dades admi ni strativas internas con conpetencia para el seguinmento y control de
la compensaciédn.

Art. 3.- Principios.- La ejecucidén, seguimiento y control de las actividades de
compensacién se sujeta a los principios de responsabilidad, presuncidén de veracidad
de la informacién, eficacia, eficiencia y calidad.

Capitulo II
CBJETI VO Y DEFI NI G ONES

Art. 4.- Objetivo de la compensacién.- Las actividades de compensacién contribuyen a
| os procesos de transferencia del conocimento y de apoyo al fortal eci m ento del
tal ent o humano.

Art. 5.- Definiciones.- A efectos del presente instructivo, se considerarén las
si gui entes defini ci ones:

a) Compensacién.- Es obligacidén de la persona becaria o beneficiaria, una vez
finalizada su carrera o programa académico, de regresar e iniciar su periodo de
compensacién en el Ecuador, por el tiempo y condiciones establecidas en las bases de
cada programa y en el contrato. El periodo de compensacidén deberd iniciarse dentro
del plazo no mayor a seis (06) meses siguientes a la terminacidén de la carrera o
sal vo en | os casos que hayan sido autorizados de conformdad a | a nornmativa vigente.

b) Liquidacién de compensacién.- Proceso nedi ante el cual |a persona becaria o
beneficiaria de ayudas econdmicas justifica el cumplimiento de las obligaciones
contractuales relacionadas con la compensacién.

c) Reporte de compensacién.- Es la informacidén remitida por la persona becaria o
beneficiaria de ayudas econdémicas, a la entidad administradora de los programas de
becas y ayudas econdmicas, respecto del cumplimento de sus actividades de
compensacién, segun la temporalidad establecida en la normativa vigente.

d) Transferencia del conocimento.- Conjunto de actividades dirigidas a la difusidn
de conoci m ent os, experiencia y habilidades, con el fin de facilitar el uso,
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aplicacidén y explotacidn del conocimiento, potenciando asi el desarrollo econdémico y
soci al de |a soci edad ecuatori ana.

Titulo II
SUJETGCS | NTERVI NI ENTES

Capitulo I
ORGANO RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO Y CONTROL
Art. 6.- Unidad responsable de la supervisién del seguimiento y control de las

actividades de compensacién.- Corresponde a la Direccidén de Administracidén de Becas
y Ayudas Econdémicas de la Secretaria de Educacidén Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacidén, la supervisidén del seguimiento y control de las actividades de
compensacidén que realicen las personas becarias o beneficiarias de ayudas econdmicas
en coordinacidén con las Unidades de Administracidén de Becas y Ayudas Econdmicas de
la Gestidn Desconcentrada.

Art. 7.- Atribuciones de la Direccidén de Administracién de Becas y Ayudas
Econdémicas.- Son atribuciones y responsabilidades de la Direccidédn de Administracidn
de Becas y Ayudas Econdmicas:

a) Supervisar el seguimiento de las actividades de compensacidén de las personas
becarias y beneficiarias de ayudas econdémicas;

b) Revisar la informacidén reportada por la Coordinacidn Zonal respecto del
cumplimiento de las actividades de compensacidédn de las y los becarios y
beneficiarios de ayudas econdémicas; vy,

c) Las demés que establezca el presente instructivo y demds normativa aplicable.

Art. 8. - Unidad responsable del seguimento y control de |las actividades de
compensacién.- Corresponde a las Coordinaciones Zonales de la Secretaria de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidén, el seguimiento y control de
las actividades de compensacidén que realicen las personas becarias o beneficiarias
de ayudas econdmicas, bajo la supervisidén de la Direccidn de Administracidn de Becas
y Ayudas Econdémicas.

Art. 9.- Atribuciones de | as Coordi naciones Zonales.- Son atribuciones y
responsabi | i dades de | as Coordi naci ones Zonal es:

a. Realizar el seguimiento de las actividades de compensacidén de las personas
becarias y beneficiarias de ayudas econdémicas;

b. Revisar la informacidén remitida por las y los becarios y beneficiarios de ayudas
econdémicas en la que se reporte el cumplimiento de las actividades de compensacién,
e informar a las personas interesados sobre los resultados obtenidos de su revisidn;
c. Informar a las personas becarias o beneficiarias de ayudas econdmicas respecto
del tiempo restante de compensacién, luego del proceso de revisidn de cada reporte.
d. Conocer y resolver las solicitudes de diferimento, y en general |as peticiones
y/o0 controversias relacionadas con el cumplimiento del periodo de compensacioén,
presentadas por las personas becarias o beneficiarias de ayudas econdémicas, y en
general cualquier otra; excepto, los casos de reduccidn de periodos de compensacidn
y/0 mecanismos de compensacién en el extranjero; vy,

e. Las deméds que establezca el presente instructivo y deméds normativa aplicable.

Capitulo 11
PERSONAS BECARIAS Y BENEFICIARIAS DE AYUDAS ECONOMICAS

Art. 10.- Obligaciones de | as personas becarias y beneficiarias de ayudas
econémicas.- Son obligaci ones de | as personas becarias y beneficiarias de ayudas
econdémicas:

Pagina 6 de 16



elweb

J
Evolucién Juridica

a) Retornar al Ecuador e iniciar su periodo de compensaciédn en un plazo no mayor a
selis (06) meses siguientes a la terminacidén de la carrera o programa de estudios,
sal vo | os casos hayan sido autorizados de conform dad con | o establecido en |a
normativa vigente.

b) Reportar las actividades de compensacién, de conformidad con los plazos, términos
y documentacién de respaldo establecida en el contrato suscrito, este instructivo y
deméds normativa aplicable. E1 reporte de las actividades de compensacidén se
realizard a través del mecanismo que se habilite para el efecto.

c) Reportar la vinculacidn, el cambio y/o desvinculacidén de alguno de los mecanismos
de compensacidn.

d) Informar a la Coordinacidén Zonal correspondiente cualquier salida del pais que
realizare la persona becaria o beneficiaria de ayudas econdémicas, asi como el tiempo
de duracidén de la misma. Esta novedad serd informada a través del reporte de
compensacioén.

La ausencia del pais de la persona becaria o beneficiaria de ayudas econdédmicas no
representa incumplimiento de obligaciones, siempre y cuando, no supere sesenta dias
(60) calendario dentro de un mismo afio, sean éstos continuos o discontinuos. En
estos casos, la persona becaria o beneficiaria de ayudas econbdmicas no debera
justificar dichas salidas.

Titulo III
DE LA COMPENSACION

Capitulo I
FORMAS DE COMPENSACION

Art. 11.- Formas y Sectores.- Las actividades de compensacidén podran ejecutarse bajo
relacidén de dependencia o sin relacidén de dependencia, conforme lo establecido en el
presente instructivo.

Las actividades de compensacidén podrén realizarse en instituciones publicas o
privadas; organi zaci ones con o sin fines de lucro, comunitarias, cooperativas o
asociativas; empresas puUblicas, privadas o mixtas; y/o bajo dependencia de
sociedades de hecho o profesionales autdnomos.

Las actividades de compensacién deberan realizarse en el Ecuador, en instituciones
del Estado ecuatoriano ubicadas en el extranjero, o enpresas constituidas en Ecuador
domciliadas en el extranjero

La persona becaria o beneficiaria de ayudas econdmicas podrd realizar y reportar
simultédneamente mads de un mecanismo de compensacidn, conforme lo determinado en el
presente Instructivo.

Art. 12.- Mecanismos excepcionales de compensacién.- De nanera excepcional, y previo
informe motivado, podrd autorizarse otros mecanismos de compensacién distintos a los
contemplados en este instructivo y demds normativa aplicable.

Para acceder a esta forma de compensacidén, la persona becaria o beneficiaria de
ayudas econdémicas deberd presentar una solicitud motivada. La Secretaria de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidén analizard el caso y valoraréd si
se trata de un proceso de diferimiento del periodo de compensacidén conforme lo
establecido en el Reglamento para la implementacidén de Programas de Becas y Ayudas
Econbémicas, o si se trata de un mecanismo de compensacidén no establecido en la
normativa. En este ultimo caso, procederd con la autorizacién del mecanismo. La
autorizacidén se realizard con sujecidn a los principios de proporcionalidad,
motivacién, y previa valoracidédn de la transferencia de conocimientos.
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Art. 13. - Otras formas de compensacién.- Las bases de cada programa de becas y
ayudas econdmicas podran definir nuevas formas y mecanismos de compensacién.

Capitulo II
ACTIVIDADES DE COMPENSACION BAJO RELACION DE DEPENDENCIA

Art. 14.- Actividades de compensacién bajo relacién de dependencia.- Se entiende por
compensacidén bajo relacidén de dependencia laboral, todas aquellas actividades en
virtud de las cuales la o el becario o beneficiario de ayudas econdbdmicas se
compromete con una persona natural o juridica a prestar sus servicios licitos y
personales a cambio de una remuneracidn.

Art. 15.- Documentacién de respaldo.- La persona becaria o beneficiaria de ayudas
econétmicas que realice actividades de compensacidén bajo relacidén de dependencia
deberéd presentar, para su reporte periddico, el mecanizado de aportaciones del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS). No se aceptard documentaciédn de
afiliacién voluntaria.

Para los casos de compensacidédn bajo relacidn de dependencia en empresas constituidas
en Ecuador dom ciliadas en el extranjero, |la persona becaria o beneficiaria de
ayudas econdémicas deberd presentar por una sola vez, el documento que certifique la
constitucién y el domicilio de la empresa; y, el documento que acredite la relaciédn
de dependencia en ese pais.

Capitulo III
ACTIVIDADES DE COMPENSACION SIN RELACION DE DEPENDENCIA

Art. 16. - Actividades de compensacién sin relacidén de dependencia.- Se considerarén
actividades de compensacidén sin relacién de dependencia, las siguientes:

a) Actividades de vol untariado;

b) Ayudantias de céatedra;

c) Participacién en proyectos de investigacidén e innovacidn;

d) Enprendi m ent os;

e) Publicaciones académicas;

f) Participacidén en la gestidén y/o ejecucidn en politicas publicas;
g) Pasantias o préacticas; vy,

h) Otras actividades econdmicas.

Art. 17.- Actividades de voluntari ado.- Se entenderd como voluntariado, toda
actividad de vinculacién social de participacién libre que la persona becaria o
beneficiaria de ayudas econdémicas realice en instituciones de educacidén superior
publicas; organizaciones de la sociedad civil; organizaciones no gubernamentales,
legalmente registradas en el Ecuador; siempre que no mantenga relacidén laboral,
mercantil o societaria, y sea llevada a cabo sin contraprestacidén econdmica. Ello
sin perjuicio del derecho al reenbolso de | os gastos que | a actividad voluntaria
ocasi one, o0 cual quier otra actividad retribuida

Las actividades de voluntariado podran ser ejecutadas de forma simulténea con otro
mecanismo de compensacidn.

A efecto de reportar la compensacidén bajo este mecanismo, la persona becaria o
beneficiaria de ayudas econdmicas deberd presentar:

a) Copia del Registro Unico de Contribuyentes de la organizacién de la sociedad
civil u organizacidén no gubernamental debidamente registrada en el Ecuador;

b) Copia del acuerdo ministerial nediante el cual |e fue otorgada | a personalidad
juridica a la organizacién, o certificado de existencia legal de la organizacidn
otorgado por la entidad estatal que corresponda; v,
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c) Certificado emtido por la entidad en el que se detalle las actividades
desarrolladas y el tienpo de voluntariado realizado

Art. 18. - Ayudantias de catedra.- Se entenderd por ayudantias de cdtedra como el
apoyo a las actividades de docencia que realiza la o el profesor responsabl e de una
asignatura, curso o su equivalente. Las actividades de ayudantias de catedra son
complementarias y estarédn dirigidas al desarrollo de las competencias béasicas, a la
planificacién y a la evaluacién que efectua la o el docente.

Se reconocerdn como actividades de compensacidén Unicamente las ayudantias de catedra
realizadas en instituciones de educacidén superior del pais. La ayudantia de céatedra
podra ser ejecutada de forma simultdnea con otro mecanismo de compensacidn.

A efecto de reportar la compensacidén bajo este mecanismo, la persona becaria o
beneficiaria de ayudas econdémicas deberd presentar el certificado emitido por la
institucidén de educacidédn superior, en el cual se detalle las actividades
desarrolladas y el periodo comprendido de la ayudantia de catedra.

Art. 19. - Participacién en proyectos de investigacién e innovacién.- La persona
becaria o beneficiaria de ayudas econdmicas podra participar en cualquier proyecto
de investigacién o innovacidn, siempre que se encuentre avalado por una institucidn
de educacidén superior del pais, instituto publico de investigacidén nacional, o redes
académicas o de investigacidén legalmente reconocidas por la Secretaria de Educacidn
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn.

A efecto de reportar la compensacidén bajo este mecanismo, la persona becaria o
beneficiaria de ayudas econdémicas deberd presentar el certificado emitido por la
institucién en la que realiza la compensacién. E1l certificado especificara: la
aprobacidén del proyecto, el tema, la temporalidad y actividades a cargo de la
persona becaria o beneficiaria de ayudas econdmicas.

La participacidédn en proyectos de investigacidédn e innovacidédn podrad ser ejecutada de
forma simultdnea con otro mecanismo de compensacidn.

Art. 20.- Enprendiniento.- Se entenderan como emprendimiento al disefio, apertura y
administracién de un nuevo negocio, que inicie como unidad econdémica para la
produccidén de un bien o la prestacidn de un servicio.

Para el reporte de esta actividad de compensacidén, la persona becaria o beneficiaria
de ayudas econdémicas deberd presentar:

a) Registro Unico de Contribuyentes; v,
b) Declaracidén mensual o semestral del Impuesto al Valor Agregado (IVA), segun
corresponda.

Las Coordinaciones Zonales verificardn que el Registro Unico de Contribuyentes (RUC)
se encuentre a nombre de la persona becaria o beneficiaria de ayudas econdmicas, y
que la actividad econdémica del mismo guarde relacidédn con el emprendimiento. Se
considerard este tipo de mecanismo como tiempo compensado siempre que exista un
flujo nonetario de gastos o ingresos en el periodo reportado que se evidencie en |os
formularios de Declaracién del Impuesto al Valor Agregado (IVA).

Se considerard como tiempo compensado al tiempo total del mes o semestre reportado.

Esta actividad de compensacidén podréd ser ejecutada de forma simultédnea con otro
mecanismo de compensacidn.

Art. 21. - Publicaciones académicas.- Se entenderd como publicaciones académicas a la
divulgacidén cientifica aceptada o publicada en revistas o libros, siempre que hayan
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sido realizadas de manera posterior a la terminacidén de los estudios. Se
considerardn como publicaciones académicas:

a) Libros y capitulos de libros.- Obras de autoria individual o colectiva de interés
general o divulgativo que cuenten con |ISBN (I nternational Standard Book Nunber), vy;

b) Articulos académicos.- Publicaci ones que se encuentren en revistas recogi das en
bases de datos internacionales o regionales que contengan |ISSN (I nternational
Standard Serial Number). No se consideraran como articulos académicos a los
editorial es, adendas, cartas, obituarios, entrevistas, erratas, rel atos de casos,
notas, informe de reuniones, reslUmenes y discursos, congresos, conferencias,
seminarios u otro tipo de reuniones cientificas.

A efecto de reportar la compensacidén bajo este mecanismo, la persona becaria o
beneficiaria de ayudas econdémicas deberd presentar cualquiera de los siguientes
docunent os:

1. Carta de aceptacién otorgada por la revista en la que deberd constar el ISSN de
la msm; o,

2. Registro de la existencia del articulo indexado, libro o capitulo de libro
(enlace de acceso digital), con ISBN o ISSN, segun corresponda.

Las Coordinaciones Zonales verificardn que la publicacidén sea posterior a la fecha
de finalizacidén de estudios del programa para el cual se le otorgd la beca y que el
registro de la existencia del articulo indexado, libro o capitulo de libro mediante
el enlace de acceso digital reportado.

No se tomard en cuenta como tiempo de compensacidén, si el tema investigado fue
presentado previamente para la obtencidén de la carta de aceptacidédn del programa
financiado con la beca o ayudas econdmicas.

Cada publicacidén o carta de aceptacidn académica presentada por las personas
becarias o beneficiarias de ayudas econdémicas que se acojan a este mecanismo,
equivaldrd a seis meses de su periodo de compensacidén; el beneficio de este
mecanismo de compensacidén tendrd como médximo el tiempo de financiamiento del
programa de estudios. Se aceptard Unicamente una carta de aceptacidén por tema
i nvesti gado.

Art. 22.- Participacién en la gestidén y/o ejecucidén en politicas publicas.- Se
entenderd como participacidén en la gestidn y/o ejecucidn en politicas publicas
cuando la persona becaria o beneficiaria de ayudas econdémicas intervenga en el
disefio, implementacidén o evaluacidn de politicas publicas.

Para el desarrollo de éste mecanismo de compensacidédn, la Secretaria de Educacidn
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, por iniciativa propia o a peticién de
una entidad publica o institucidén de educacidn superior del pais, convocara o
solicitard, segun corresponda, a las personas becarias o beneficiarias de ayudas
econdémicas, su participacién en la gestidn y/o ejecucidn de politicas publicas.

Se entenderd como tiempo compensado, el equivalente al tiempo certificado por la
entidad o institucidn.

A efecto de reportar la compensacidén bajo este mecanismo, la persona becaria o
beneficiaria de ayudas econdémicas deberd presentar el certificado emitido por la
Secretaria de Educacidén Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn; por la entidad
publica; o, por institucidén de educacidédn superior seguin corresponda, en el gue se
detalle las actividades ejecutadas y el tiempo de participacién.
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Cuando se requiera la participacién de una persona becaria o beneficiaria de ayudas
econdémicas por iniciativa propia de la Secretaria de Educacidédn Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacidén, se elaborard la respectiva convocatoria publica. Las y los
becarios y beneficiarios de ayudas econdémicas remitirdn su postulacidén conforme las
condi ci ones y procedi mi entos determ nados en | a convocatori a.

Cuando se requiera la participacidén de una persona becaria o beneficiaria de ayudas
econétmicas a peticidén de la entidad publica o institucidén de educacidén superior
deberd remitir un requerimiento a la Secretaria de Educacidén Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacidédn. Dentro del requerimiento podréd indicar los nombres o los
perfiles de | as personas becarias o beneficiarias que busque sel eccionar, 0 si
requiere una convocatoria publica. En este ultimo caso, se procederd conforme el
i nci so precedente.

Art. 23. - Otras actividades econémicas.- Se reconocerd para efectos de compensacién,
las actividades econdémicas que de forma licita realicen las personas becarias o
beneficiarias de ayudas econdmicas en el territorio nacional. Se considerard como
actividad econdémica con componente de transferencia de conocimiento las siguientes:

1. Prestacién de servicios profesionales. - Se entenderd como prestacidn de
servicios profesionales el libre ejercicio profesional, consultorias o asesorias que
las personas becarias o beneficiarias de ayudas econémicas realicen sin relacién de
dependenci a.

A efecto de reportar la compensacidén bajo este mecanismo, la persona becaria o
beneficiaria de ayudas econdémicas deberd presentar los siguientes documentos:

a) Registro Unico de Contribuyentes; v,
b) Declaracidén mensual o semestral del Impuesto al Valor Agregado (IVA); segun
corresponda; o factura.

Las Coordinaciones Zonales verificardn en el Registro Unico de Contribuyentes (RUC)
que la actividad econdémica atinente se relacione con servicios profesionales o
consultorias. Se considerard este tipo de mecanismo como tiempo compensado siempre
gue exista un flujo monetario de gastos o ingresos que se evidencie en |os
formularios de Declaracidén del Impuesto al Valor Agregado (IVA), o la respectiva
factura.

De cumplir con lo establecido en el inciso anterior, se considerarad tiempo
conpensado el correspondiente al tienpo total del mes o semestre reportado.

Esta actividad de compensacidén podrd ser ejecutada de forma simultdnea con otro
mecanismo de compensaciédn.

2. Actividades econdémicas con contrato de sociedad.- Se entenderd como tales a las
actividades econdémicas con contrato de sociedad.

El contrato de sociedad es aquel en el cual dos o mds personas unen sus capitales o
i ndustrias, para enprender operaciones nercantiles y participar de sus utilidades.

A efecto de reportar la compensacidén bajo este mecanismo, la persona becaria o
beneficiaria de ayudas econdémicas deberd presentar los siguientes documentos:

a) Declaracidédn mensual o semestral del Impuesto al Valor Agregado (IVA), segun
corresponda; vy,

b) Registro emitido por la Superintendencia de Compafiias y Seguros en el gque conste
la sociedad con estado “compafiia activa”, y en el que la persona becaria o
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beneficiara de ayudas econdmicas figure como socio o accionista. La fecha de
constitucidén y registro de la compafiia deberd ser posterior a la fecha de
finalizacidén del programa de estudios para el cual se le otorgd la beca o ayudas
econdémicas.

Las Coordinaciones Zonales verificardn esta informacidén a través del portal
"Consulta de Compafiias" de la Superintendencia de Compafiias y Seguros. Se
considerarad este tipo de mecanismo como tiempo compensado, siempre que exista un
flujo nonetario de gastos o ingresos que se evidencie en los fornmularios de
Declaracién del Impuesto al Valor Agregado (IVA).

De cumplir con lo establecido en el inciso anterior, se considerara compensado lo
correspondiente al tienpo total del nmes o senestre reportado

Esta actividad de compensacidén podré ser ejecutada de forma simultédnea con otro
mecanismo de compensacidn.

Titulo IV
SEGUIMIENTO AL PERIODO DE COMPENSACION

Capitulo I
INICIO DE LAS ACTIVIDADES DE COMPENSACION

Art. 24.- Compensacidén en programas de becas internacionales.- La personas becarias
que hayan realizado estudios en el exterior deberdn retornar al pais e iniciar su
periodo de compensacién en un plazo no mayor a seis (06) meses siguientes a la
terminacién de la carrera o programa de estudios para el cual le fue otorgada la
beca. Se exceptlan los casos en los que hayan sido autorizados de conformidad con la
nornmati va vigente.

Las Coordinaciones Zonales verificarédn la fecha de retorno de la persona becaria
contrastando el certificado de finalizacidén de la carrera o programa de estudios
emitido por la institucidén de educacidn superior extranjera con el detalle de
novi m ent os migratori os proporcionado por |a entidad conpetente.

El tiempo de compensacidén para las becas internacionales corresponderd al doble del
tiempo financiado; a excepcidén de las becas de complemento a la cooperacidn
internacional y en las que exista un convenio de cooperacién, para las cuales el
tiempo de compensacidn corresponderd al establecido en las respectivas bases y/o
contratos de financiani ento de becas.

Art. 25.- Compensacién en programas de becas nacionales.- Las condiciones de | os
mecanismos de compensacidén en los programas de becas nacionales podran constar en
| as bases desarrol | adas para cada programa

No obstante, las personas becarias de programas nacionales iniciaran su periodo de
compensacién en un plazo méximo de tres (03) dias posteriores a la culminacidn
ef ectiva del programa de estudios para el cual le fue otorgada | a beca, de ser e
caso.

Para el efecto, las Coordinaciones Zonales verificaran el titulo correspondiente o
con la certificacidén de la fecha de graduacidén emitida por la institucidn de
educacidén superior.

Art. 26.- Compensacién en programas de ayudas econdmicas.- El tiempo y | as
condiciones de los mecanismos de compensacidén en los programas de ayudas econdmicas
podran constar en las bases desarrolladas para cada programa.
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Capitulo II
REPORTE DE CUMPLIMIENTO DEL PERIODO DE COMPENSACION

Art. 27.- Reporte de la compensacidén.- La persona becaria o beneficiaria de ayudas
econdémicas, deberd realizar el primer reporte de compensacidédn dentro del plazo
maximo de nueve (9) meses, contados desde la fecha de finalizacidén del programa de
est udi os.

Los reportes subsiguientes deberédn realizarse de manera semestral, y seran
elaborados en funcidén de los documentos de respaldo presentados por la persona
becaria o beneficiaria de ayudas econdmicas.

De no haber realizado el primer reporte de actividades de compensacidén, este tiempo
se considerard como no compensado y serd sumado al final de su periodo total de
compensacién. En caso de incumplimiento por una segunda ocasidén se procederad con la
terminacién unilateral del contrato de financiamiento conforme lo determinado en el
Reglamento para la implementacidén de Programas de Becas y Ayudas Econdmicas.

Art. 28.- Revisidén del reporte.- La persona becaria o beneficiaria de ayudas
econétmicas tendrd un término madximo de quince (15) dias contados a partir de la
fecha limite de terminacidén del semestre de actividades de compensacidén, para
presentar el reporte senestral

Las Coordinaciones Zonales verificardn que el contenido de la documentacidédn coincida
con la informacidén reportada en el formulario habilitado para el efecto.

De no haber remitido el reporte, este tiempo se considerard como no compensado
conforme el articulo precedente.

Art. 29. - Subsanacién del reporte.- Luego de realizada la revisidén del reporte de
compensacidén por parte de las Coordinaciones Zonales, y de existir alguna
inconsistencia subsanable, se informard a la persona becaria o beneficiaria de
ayudas econdémicas sobre la informacién faltante o errdnea, con el fin de que, en un
término médximo de diez (10) dias, la persona becaria o beneficiaria de ayudas
econémicas pueda subsanarlo.

Se entenderdn como subsanables los errores de forma; es decir aquellos gque no
impliquen modificacidén alguna del contenido sustancial del reporte de compensacién,
tal es cono:

a) Errores tipogréaficos;

b) Docunentos il egi bles o inconpl et os;

c) Contradicciones o discordancias que causen duda entre la informacidén consignada
por la persona becaria o beneficiaria de ayudas econdémicas la documentaciédn de
respal do, vy;

d) Falta u omisidén de alguno de los documentos determinados en el presente
instructivo.

Art. 30.- Rechazo del reporte.- ElI incumplimento de |las condiciones de
compensacibén, segun el mecanismo que corresponda y/o el no subsanar los errores
solicitados, seréd causal para el rechazo del reporte de actividades de compensacién
de manera inmediata, con lo cual se entenderd como tiempo no reportado y se
procederd como establece el articulo 27 del presente instructivo.

Titulo V
DIFERIMIENTO DEL PERIODO DE COMPENSACION

Art. 31.- Diferimiento del periodo de compensacién.- Una persona becaria o
beneficiaria de ayudas econdémicas podrd solicitar a las Coordinaciones Zonales, el
diferimiento de su periodo de compensacién en cualquier momento luego de culminados
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sus estudios, con la documentacidén de respaldo que corresponda.

Cuando el diferimiento del periodo de compensacidén haya sido autorizado, la persona
becaria deberd iniciar su compensacién dentro de los tres (3) meses siguientes a la
terminacién de evento que produjo el diferimiento de la compensacién.

Las Coordinaciones Zonales conocerdn y resolverdn las solicitudes de diferimiento
del periodo de compensacidén en el término maximo treinta (30) dias contados a partir
de la recepcidén de la solicitud.

Art. 32. - Diferimiento del periodo de compensacidén para cursar un nuevo programa de
estudi 0S. - La persona becaria o beneficiaria de ayudas econdémicas podréd solicitar el
diferimiento de su periodo de compensaciédn cuando haya culminado el programa de
estudios para el cual fue otorgada la beca o ayuda econbdmica y desee cursar otro
programa de estudios. En este caso deberd previamente haber liquidado las
obligaciones financieras y académicas de su contrato de financiamiento.

La persona becaria o beneficiaria de ayudas econbdmicas que desee acogerse al
diferimiento del periodo de compensacidén bajo esta causal, deberd remitir el
certificado o carta de aceptacidn suscrito por la autoridad competente en la cual se
sefiale el periodo académico de inicio y finalizacidén de estudios del nuevo programa
académico. Este documento deberd ser emitido por la institucidén de educacidn
superior en el que se desarrollard el mismo.

Art. 33.- Diferimiento del periodo de compensacidén para desarrollar estancias de
perfeccionamiento o capacitacién.- La persona becaria o beneficiaria de ayudas
econémicas podréa solicitar el diferimiento de su periodo de compensacién cuando vaya
a desarrollar estancias de perfeccionamiento o capacitacidén, siempre que estas no
excedan los seis (6) meses. En este caso deberd previamente haber liquidado las
obligaciones financieras y académicas de su contrato de financiamiento.

La persona becaria o beneficiaria de ayudas econdémicas que desee acogerse al
diferimiento del periodo de compensacidén bajo esta causal, deberd remitir la carta
de recomendacidédn de la institucidn de educacidn superior o instituto de
investigacidén en la cual se realizard la estancia de perfeccionamiento o
capacitacién.

Adicionalmente, la persona becaria o beneficiaria de ayudas econdémicas no deberé
adeudar valores. Las Coordinaciones Zonales realizarédn la verificacidn
correspondi ent e.

Art. 34.- Diferimiento del periodo de compensacién por caso fortuito o fuerza
mayor .- Las Coordinaciones Zonales conocerdn y resolveran las solicitudes de
diferimiento del periodo de compensacidén por caso fortuito o fuerza mayor,
debi dament e comprobado, que inpidan el cunplimento de | as obligaciones de
compensacién, el cual se podrd autorizar por el tiempo que dure el evento, para lo
cual deberd adjuntar los documentos que justifiquen la solicitud.

Si el evento supera el plazo de doce (12) neses, |a persona becaria o beneficiaria
de ayudas econdémicas podré solicitar la terminacién del contrato de financiamiento
por mutuo acuerdo para andlisis y resolucidén de las Coordinaciones Zonales.

Art. 35.- Diferimiento del periodo de compensacién para participacién en proyectos
de investigacién en el exterior.- Para | os casos en | os cuales |a persona becaria o
beneficiaria de ayudas econdmicas participe en proyectos de investigacidén en el
exterior, deberd presentar a la Coordinacién Zonal, la solicitud de diferimiento de
compensacién en el formato establecido para el efecto. En estos casos, el
diferimiento podré tener un plazo de hasta treinta y seis (36) meses.
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A peticidén de la Coordinaciones Zonales, la Subsecretaria de Fortalecimiento del
Talento Humano solicitard a la Subsecretaria de Investigacidén, Innovacidn vy
Transferencia de Tecnologia, un informe de pertinencia, con el cuédl, las
Coordinaciones Zonales resolveran la solicitud de diferimiento.

En este caso, deberd previamente haber liquidado las obligaciones financieras y
académicas de su contrato de financiamiento.

Art. 36. - Diferimiento del periodo de compensacién por actividades profesionales en
el exterior.- Para |os casos en |os que |a persona becaria o beneficiaria de ayudas
econdmicas realice pasantias, practicas, ayudantias, trabajo voluntario u otras
activi dades profesionales en el exterior, sienpre que estas no excedan de doce (12)
meses, adjuntard a su solicitud de diferimiento el certificado de la entidad donde
realizard estas actividades, debidamente legalizado o apostillado, segln el pais de
procedenci a.

En este caso, deberd previamente haber liquidado las obligaciones financieras vy
académicas de su contrato de financiamiento.

Dl SPCSI G ONES GENERALES

Prinmera.- Todas las personas becarias y beneficiarias de ayudas econédémicas de la
Secretaria de Educacidén Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, se acogeran a
las disposiciones contenidas en el presente instrumento, en lo que les fuese mas
favorabl e.

Se acogeran al presente instrumento todas las personas becarias y beneficiarias de
ayudas econdémicas que vayan a iniciar su periodo de compensacidén, o se encuentren en
periodo de compensacidén y no hayan sido sancionados con la terminacidédn unilateral de
su contrato de financiamiento por incumplimiento de obligaciones. No podran acogerse
a estas disposiciones las personas que cuenten con resolucidén de terminacidn
unilateral de su contrato a |la fecha de entrada en vigencia de este instrumento.

Segunda.- Para el caso de la compensacién de los programas de cooperacidn
i nternaci onal, subprograma Conplenmento (1 CE), en que |as personas becarias firmaron
dos contratos para un mismo nivel de estudios, se sumard el tiempo correspondiente a
conpensar por cada contrato.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica.- Autoricese por esta Unica ocasién, el diferimiento, de oficio, del periodo
de compensacidén de las solicitudes que hayan sido receptadas hasta la entrada en
vigencia del presente instructivo y que no hayan sido resueltas en el término maximo
de 30 dias, siempre que dichas solicitudes cumplan con lo dispuesto en este
i nst runent o.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Derdguese la Resolucidén No. SENESCYT-SGCTI-SFC-2020-002 de 31 de enero del
2020 por el cual se expididé el Instructivo de Compensacidén para personas becaria y
beneficiarias publicado en el Registro Oicial No. 165 de 19 de marzo del 2020.

DI SPCSI CI ONES FI NALES

Prinera.- De la ejecucién del presente instrumento, encarguese a la Subsecretaria de
Fortalecimiento del Talento Humano, la Direccidén de Administracidén de Becas y Ayudas
Econbémicas y a las Coordinaciones Zonales de la Secretaria de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Segunda. - Notifiquese a la Coordinacién General de Asesoria Juridica para el tréamite
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de publicacidén en el Registro Oficial.

La presente Resolucidn entrard en vigencia desde la fecha de expedicidn, sin
perjuicio de su publicacidén en el Registro Oficial.

Dado en | a cuida de San Francisco de Quito, DM al, 18 de dicienbre del 2020.

FUENTES DE LA PRESENTE EDICION DEL INSTRUCTIVO DE COMPENSACION PARA LAS PERSONAS
BECARIAS Y BENEFICIARIAS DE AYUDAS ECONOMICAS

1.- Resolucién SENESCYT-SFTH-2020-001 (Registro Oficial 385, 04-I1-2021).
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