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REGLAMENTO REGIMEN DE TRANSICION SEGURO
VEJEZ Y MUERTE

Resolucion del IESS 100

Registro Oficial 225 de 09-mar.-2006
Ultima modificacion: 13-sep.-2017
Estado: Reformado

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD
SOCIAL

Considerando:

Que, en sesion celebrada el 11 de octubre del 2005, el Consejo Directivo del IESS resolvid
conformar un Grupo de Trabajo Especial con la finalidad de analizar las incidencias de orden legal,
actuarial y financiero de las resoluciones nimeros C.D. 076, C.D. 077 y C.D. 078;

Que, mediante oficio 41000000.701.2005 de 4 de noviembre del 2005, el Grupo de Trabajo Especial
present6 al Consejo Directivo el informe que sustenta la aprobacion del proyecto de resolucién que
anexa y que contiene regulaciones técnicas y administrativas para la aplicaciéon del régimen de
transicion del seguro de invalidez, vejez y muerte; proyecto que fue modificado sobre la base de las
recomendaciones realizadas por la Superintendencia de Bancos y Seguros mediante oficio
SBS-DNSS-2006-0119 de 19 de enero del 2006;

Que, la Resolucion No. C.D. 077 dictada el 27 de septiembre del 2005 no ha tenido aplicabilidad;

Que, en cumplimiento del literal p) del articulo 27 de la Ley 2001-55 de Seguridad Social, al Consejo
Directivo del IESS le corresponde expedir regulaciones técnicas tendientes a precautelar el sano
equilibrio de los seguros sociales administrados por el IESS, en cumplimiento del tercer inciso del
articulo 59 de la Constitucion de la Republica y en concordancia con los resultados y
recomendaciones de los balances actuariales elaborados por la Direccion Actuarial y aprobados por
actuarios externos independientes;

Que, el articulo 242 de la Ley 2001-55 de Seguridad Social dispone que: "ElI monto maximo de cada
una de las prestaciones sefialadas en el articulo 240 para quienes acreditaren derecho a ellas a
partir del 1 de enero del afio 2002 sera reglamentado por el IESS, segun el resultado de los estudios
actuariales respectivos y, en lo sucesivo, debera ser revisado anualmente hasta la terminacion del
periodo de transicién"; y,

En uso de las atribuciones que le confieren los literales b), c), f) y p) del Art. 27 de la Ley 2001-55 de
Seguridad Social.

Resuelve:

Expedir el "Reglamento Interno del Régimen de Transicidén del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte".
Art. 1.- Las prestaciones que concede este régimen son:

a) Jubilacién por invalidez que incluye subsidio transitorio por incapacidad;

b) Jubilacién ordinaria por vejez;

c) Pensiones de montepio; v,

d) Auxilio para funerales.

Art. 2.- La base de célculo de la pensién del régimen de transicion, sera igual al promedio de los
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cinco (5) aflos de mejores sueldos o salarios sobre los cuales se aportd. Se procedera a obtener el
promedio de cada afio de aportaciones, para lo cual se sumara doce (12) meses de imposiciones
consecutivas y ese resultado se dividira para doce (12). Obtenidos los promedios, se seleccionaran
los cinco (5) afios de mejores sueldos o salarios sobre los cuales se aport6.

Para el computo de la base de célculo de la pension se obtendréa la raiz sesentava del producto de
las sesenta (60) aportaciones de los cinco (5) afios de mejores sueldos o salarios previamente
identificados.

El célculo de los periodos de aportacion de los estibadores y de otros grupos de trabajadores con
modalidades especiales de afiliacion, se sujetard a las disposiciones emitidas por el Consejo
Directivo.

Nota: Articulo sustituido por disposicion reformatoria vigésima séptima de Resolucion del IESS No.
554, publicada en Registro Oficial 78 de 13 de Septiembre del 2017 .

Art. 3.-Nota: Articulo reformado por Resolucion del IESS No. 195, publicada en Registro Oficial 261
de 28 de Enero del 2008 .

Nota: Articulo derogado por Resolucién del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

Nota: Resolucion del IESS No. 195, derogada por Resolucion del IESS No. 473, publicada en
Registro Oficial 391 de 8 de Diciembre del 2014 .

JUBILACION POR INVALIDEZ

Art. 4.- Se considerara invalido al asegurado que, por enfermedad o por alteracién fisica o mental, se
hallare incapacitado para procurarse por medio de un trabajo acorde a su capacidad, fuerzas y
formacion tedrica y préactica, una remuneracion por lo menos equivalente a la mitad de la
remuneracion habitual que reciba un trabajador sano en condiciones laborales similares.

Art. 5.- Se acreditara derecho a pension de jubilacién por invalidez total y permanente en los
siguientes casos:

a) La incapacidad absoluta y permanente para todo trabajo, sobrevenida en la actividad o en el
periodo del subsidio transitorio por incapacidad, cualquiera sea la causa que la haya originado y
siempre que se acredite al menos sesenta (60) imposiciones mensuales, de las cuales seis (6) como
minimo deberan ser inmediatamente previas a la incapacidad (consecutivas); v,

b) La incapacidad absoluta y permanente para todo trabajo, sobrevenida dentro de los veinticuatro
(24) meses posteriores al cese en la actividad o al vencimiento del periodo del subsidio transitorio
por incapacidad, cualquiera sea la causa que la haya originado, siempre que el asegurado hubiere
acumulado ciento veinte (120) imposiciones mensuales como minimo, y no fuere beneficiario de otra
pension jubilar en el IESS.

Art. 6.- Se excluye la concesién de la prestacion de invalidez, cuando la contingencia de incapacidad
ocurriere por las siguientes causas:

a) Si el asegurado es responsable de la invalidez, por hallarse bajo los efectos de sustancias
alcohdlicas, psicotrépicas o de cualquier otro toxico;

b) Si intencionalmente el afiliado, por su cuenta o valiéndose de otra persona, causare la
incapacidad,;

¢) Intento de suicidio; vy,

d) Delito intencional del que fuere responsable el asegurado, segun sentencia judicial ejecutoriada.

Art. 7.- Los asegurados que solicitaren pensién por invalidez o los que estuvieren en goce de la
misma, deberdn sujetarse a los reconocimientos y examenes médicos que el IESS estimare
convenientes y a los tratamientos que se les prescribieren. El incumplimiento de este requisito
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causara el archivo del tramite o la suspension del goce de la pension, segln el caso.

Los pensionistas de invalidez permanente del Seguro General con edades mayores a sesenta y
cinco (65) afios, no requerirdn de examenes medicos de actualizacion de la condiciéon de
incapacidad.

Nota: Inciso segundo agregado por Resolucion del IESS No. 282, publicada en Registro Oficial 58 de
30 de Octubre del 2009 .

Art. 8.- El goce de la pension de invalidez del afiliado activo al cual el IESS le hubiere calificado
como invalido, comenzard una vez que se encontrare cesante siempre y cuando no estuviere
percibiendo subsidios por enfermedad o transitorio por incapacidad.

En el caso de tener derecho a la prestacién de invalidez encontrandose cesante, se otorgara la
misma desde la fecha de la incapacidad, siempre y cuando no estuviere percibiendo subsidios por
enfermedad o transitorio por incapacidad.

Nota: Inciso tercero reformado por Disposicion derogatoria segunda de Resolucion del IESS No. 553,
publicada en Registro Oficial Suplemento 59 de 16 de Agosto del 2017 .

SUBSIDIO TRANSITORIO POR INCAPACIDAD

Art. 9.- Se acredita derecho a percibir el subsidio transitorio por incapacidad para el empleo u
ocupaciéon habitual, cuando la contingencia, salvo el caso de exclusiones de la jubilacion por
invalidez de este régimen, ha provocado el cese forzoso en la actividad principal del asegurado,
siempre que concurran las siguientes condiciones:

a) El asegurado registre al menos sesenta (60) imposiciones mensuales, de las cuales las seis (6)
Gltimas deberan ser inmediatamente anteriores a la incapacidad;

b) La contingencia haya afectado la actividad laboral, que prive al asegurado la obtencién de la
mayor parte del ingreso necesario para el sustento;

c) Se verifigue que el asegurado ceso en dicha actividad a causa de la contingencia, entendiéndose
por tal que interrumpié el desempefio de su labor o concluy6 la relacién laboral o contractual; v,

d) La incapacidad no esté amparada por el Seguro General de Riesgos del Trabajo.

Art. 10.- El subsidio transitorio por incapacidad no podra exceder de un plazo maximo de un (1) afio,
contado desde la fecha de la incapacidad o desde el vencimiento de la cobertura del subsidio
transitorio por enfermedad que otorga el Seguro de Salud Individual y Familiar.

El beneficiario de este subsidio debera concurrir obligatoriamente a los tratamientos de rehabilitacion
que se le prescriban, asi como a los cursos de reinsercién laboral que le ofrecera el IESS. El
incumplimiento de esta disposicion suspenderé el derecho a este beneficio.

Si dentro del periodo de subsidio transitorio por incapacidad, ésta deviniere en absoluta y
permanente para todo trabajo, el asegurado tendra derecho a la pensién de jubilacion por invalidez.

Nota: Inciso primero reformado por Disposicion derogatoria primera de Resolucién del IESS No. 553,
publicada en Registro Oficial Suplemento 59 de 16 de Agosto del 2017 .

JUBILACION ORDINARIA DE VEJEZ

Art. 11.- El afiliado al IESS del Régimen de Transicion tendra derecho a la jubilacién por vejez
cuando cumpla una de las siguientes condiciones:

a) Sesenta (60) o mas afios de edad y acreditare por lo menos trescientas sesenta (360)
imposiciones mensuales;
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b) Sesenta y cinco (65) o mas afios de edad, siempre que registre un minimo de ciento ochenta
(180) imposiciones mensuales;

c) Setenta (70) o méas afios de edad, siempre que registre un minimo de ciento veinte (120)
imposiciones mensuales; vy,

d) Con cualquier edad y acreditare cuatrocientos ochenta (480) imposiciones mensuales o0 mas.

Art. 12.- Se otorgara la jubilacion por vejez desde el mes siguiente al que el asegurado bajo relacién
de dependencia cesare en el o los empleos y en la prestacion de servicios sin relacion de
dependencia sujetos al Seguro Social, fecha desde la cual se liquidara la pensién, siempre que
hubiere cumplido una de las condiciones del articulo precedente. El afiliado voluntario debera
notificar su salida previo a requerir la jubilacion.

Se prohibe el reingreso al trabajo de los pensionistas de vejez, durante el afio inmediatamente
posterior al cese, con el empleador que certificd su cesantia para acogerse a la jubilacion.

La certificacion de cese otorgada por el empleador cuando el trabajador continte laborando bajo su
dependencia, dara lugar a que el empleador pague al IESS los valores de pensiones concedidas al
asegurado durante los doce (12) primeros meses de jubilado, con el recargo del cien por cien (100%)
y los intereses legales correspondientes, hasta la fecha de cancelacion. En estos casos, los aportes
realizados durante el periodo de los doce meses posteriores al supuesto cese, para el seguro de
invalidez, vejez y muerte, se declararan indebidos.

CUANTIA DE LAS PRESTACIONES

Art. 13.- La pension mensual por invalidez o vejez y el subsidio transitorio por incapacidad sera igual
al resultado de la multiplicacién de la base de calculo obtenido en sujecién al procedimiento
establecido en el articulo 2 de la presente resolucion, por el coeficiente anual de afios cumplidos de
imposiciones, constante en la siguiente tabla:

Anos de imposiciones Coeficiente Afios de imposiciones Coeficiente
50.4375 23 0.6625
6 0.4500 24 0.6750
7 0.4625 25 0.6875
8 0.4750 26 0.7000
90.4875 27 0.7125
10 0.5000 28 0.7250
11 0.5125 29 0.7375
12 0.5250 30 0.7500
13 0.5375 31 0.7625
14 0.5500 32 0.7750
15 0.5625 33 0.7875
16 0.5750 34 0.8000
17 0.5875 35 0.8125
18 0.6000 36 0.8325
19 0.6125 37 0.8605
20 0.6250 38 0.8970
21 0.6375 39 0.9430
22 0.6500 40 1.0000

Y asi en adelante incrementando el cero punto cero ciento veinticinco (0.0125) por cada afio de
imposiciones adicionales.

Art. 14.- Los pensionistas por vejez que para acogerse a la jubilacion quedaron previamente
cesantes y que reingresaren al Seguro General Obligatorio, al cesar de esta nueva afiliacién tendran
derecho a una mejora de su pensién, siempre y cuando acreditaren un minimo de doce (12)
imposiciones mensuales.
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Esta mejora sera igual al resultado de la aplicacion del coeficiente de cero punto cero cero uno
(0.001) multiplicado por el promedio mensual de los cinco (5) afios de mejores sueldos de afiliacion
correspondientes al reingreso, y este resultado multiplicado por el numero de imposiciones
mensuales que tengan acumuladas con posterioridad a dicho reingreso y hasta la fecha del nuevo
cese. Si el tiempo de afiliacién es inferior a cinco (5) afios, se obtendra el promedio de todos los
sueldos sobre los cuales se aporto.

Art. 15.- Los afiliados que dejaren de estar sujetos al Seguro General y que no cumplan la edad
reglamentaria, conservaran para efectos de la jubilacion ordinaria de vejez, la calidad de asegurados
durante un periodo diferenciado segun el tiempo de aportaciones a la fecha de su cesantia, de
acuerdo a la siguiente tabla:

Tiempo completo de aportaciones Periodo de conservacion de derechos
a la fecha de cesantia

Hasta 19 afios 10% del tiempo cotizado
Entre 20 y 29 afios 20% del tiempo cotizado
De 30 afios en adelante 30% del tiempo cotizado

En ningln caso este periodo, se considerara como tiempo de aportaciones; la pension ordinaria de
vejez se concedera en estos casos, desde la fecha en la que el asegurado cumple la edad minima
requerida.

En caso de que el asegurado falleciere una vez cumplidos, dentro del periodo de proteccién del
seguro de vejez, los requisitos de edad y tiempo de imposiciones pero sin haber solicitado la
jubilacion, los deudos tendran derecho a las pensiones de montepio, de conformidad con esta
resolucién, aunque ya hubiere fenecido el periodo de proteccion para el seguro de muerte. En tal
caso, para la concesién de dichas pensiones debera calcularse la renta por vejez que habria
correspondido al causante, y sobre esa base se fijard el valor de las rentas de montepio a que
hubiere lugar, siguiendo el procedimiento de calculo establecido en esta resolucion.

Nota: Articulo reformado por Resolucién del IESS No. 195, publicada en Registro Oficial 261 de 28
de Enero del 2008 .

Nota: Articulo reformado por Resolucion del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

Nota: Resolucién del IESS No. 195, derogada por Resolucién del IESS No. 473, publicada en
Registro Oficial 391 de 8 de Diciembre del 2014 .

PENSIONES DE MONTEPIO

Art. 16.- Causara derecho a pension de montepio el jubilado en goce de pension de invalidez o
vejez, 0 el asegurado activo que al momento de su fallecimiento tuviere acreditadas al menos
sesenta (60) imposiciones mensuales o se encontrare en el periodo de proteccion del seguro de
muerte.

Art. 17.- Acreditar4 derecho a pensioén de viudez:

a) La conyuge o conviviente del afiliado o jubilado fallecido; vy,
b) El conyuge o conviviente de la afiliada o jubilada fallecida, incapacitado para el trabajo y que haya
vivido a cargo de la causante.

La convivencia generara derecho a pension de viudez a la persona que sin hallarse casada hubiere
convivido en union libre, monogamica y bajo el mismo techo, con el o la causante, libre también de
vinculo matrimonial, por mas de dos (2) afios inmediatamente anteriores a la muerte de éste. Si el
tiempo de vida marital comprobado fuese inferior a dos (2) afios, bastara la existencia de hijo o hijos
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comunes menores a dos (2) afios de edad.

Nota: Articulo reformado por Resolucion del IESS No. 209, publicada en Registro Oficial 342 de 21
de Mayo del 2008 .

Art. 18.- Tendran derecho a pension de orfandad los hijos del afiliado o jubilado fallecido, los
adoptados cuando la fecha de adopcion es anterior a la fecha del fallecimiento por lo menos en doce
(12) meses y los péstumos, hasta alcanzar los dieciocho (18) afios de edad. También tendran
derecho a pensién de orfandad los hijos de cualquier edad incapacitados para el trabajo, solteros,
viudos o divorciados y que hayan vivido a cargo del causante.

A falta de viuda o viudo incapacitado, conviviente con derecho, e hijos, tendra derecho a montepio la
madre del asegurado o jubilado fallecido, siempre que haya vivido a cargo del causante o el padre
incapacitado que haya vivido a cargo del causante.

Art. 19.- No habra derecho a pensién de montepio:

a) Cuando el fallecimiento del jubilado por vejez o invalidez o incapacidad permanente total o
absoluta ocurriere antes de un (1) afio de contraido el matrimonio, excepto cuando existieren hijos en
comun o se probare convivencia por mas de dos (2) afios inmediatamente anteriores al matrimonio
civil;

b) Si mas de una persona acredita ante el IESS la condicién de conviviente del causante de acuerdo
a lo dispuesto en el articulo 17 de la presente resolucion;

c) Si a la fecha de fallecimiento del causante, el cényuge sobreviviente hubiere estado legalmente
separado por su culpa, o simplemente separado por mas de cinco (5) afios;

d) Cuando a la fecha de solicitar pension de viudez la viuda hubiere contraido matrimonio o se
encontrare en union libre; y,

e) Cuando a la fecha de solicitar pensiéon de orfandad los hijos fueren mayores de 18 afios y no se
encontraren incapacitados para el trabajo.

Art. 20.- No tendrd derecho a las prestaciones de montepio, el beneficiario que hubiere sido
condenado como autor, complice o encubridor de la muerte del causante o de los derechohabientes
gue pudieren haber tenido derecho preferente a la prestacién. El IESS suspendera la concesién del
beneficio hasta que la sentencia judicial esté ejecutoriada; mientras tanto, el instituto podra entregar
la prestacion correspondiente a los demas beneficiarios.

Art. 21.- Las pensiones de montepio se concederan desde el dia siguiente a la fecha de fallecimiento
del asegurado del sector privado incluidos los afiliados sin relacion de dependencia o voluntarios, y
desde el mes siguiente al fallecimiento del asegurado del sector publico; y, terminaran cuando:

a) El beneficiario de pension de viudez contrajere matrimonio o entrare en union libre, situaciéon que
se evidenciard mediante el informe social sustentado correspondiente;

b) El beneficiario de pensién de orfandad que no se encontrare incapacitado para el trabajo y
cumpliere dieciocho (18) afios de edad;

c) El beneficiario de pensién de montepio que se encontrare incapacitado para el trabajo que
contrajere matrimonio o entrare en unién libre, situaciébn que se evidenciara mediante el informe
social sustentado correspondiente;

d) El beneficiario de pensién de montepio por incapacidad que recuperare la capacidad para el
trabajo o cuando cambiaren favorablemente las condiciones econémicas; vy,

e) La madre o padre incapacitado para el trabajo, cuando cambiaren favorablemente las condiciones
econdémicas.

Art. 22.- A la terminacién del derecho a la pensién de viudez por los causales establecidos en el
literal a) del articulo anterior, cuando la notificacion se realice en un plazo no mayor a tres (3) meses
de producido el hecho, se entregara una suma igual a dos (2) anualidades de la pensién contadas
desde el mes siguiente al cambio de estado civil; con lo cual se extinguen todos los derechos
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provenientes del seguro de muerte del causante.

En el caso de incumplimiento de la notificacion del cambio del estado civil del pensionista de
montepio, en un plazo no mayor a tres (3) meses de producido el hecho, el IESS exigird la
devolucién total de las pensiones indebidamente entregadas, mas los intereses de ley, obligacién
gue el Instituto deber& hacerla efectiva mediante la correspondiente accion coactiva y/o judicial. Este
incumplimiento, inhabilitara derechos futuros a pensiones de viudez.

Los beneficiarios de pensién de montepio por viudedad mayores de setenta (70) afios de edad,
estan exentos del requisito de notificacién del cambio de estado civil.

Nota: Inciso tercero agregado por Resolucion del IESS No. 282, publicada en Registro Oficial 58 de
30 de Octubre del 2009 .

Art. 23.- Los afiliados que, teniendo acreditadas sesenta (60) imposiciones mensuales, dejaren de
estar sujetos al Seguro General Obligatorio, conservaran para fines del seguro de muerte, la calidad
de asegurados durante un periodo igual a la décima parte del tiempo cubierto por imposiciones a la
fecha de su cesantia; en ningln caso este periodo de proteccion podra tomarse como tiempo de
imposiciones.

Art. 24.- El célculo de la cuantia de la pension mensual de montepio por viudez, se realizara
tomando en consideracion lo siguiente: El viudo o la viuda o el o la sobreviviente de la unién de
hecho, legalmente declarada, cuando sea Unico o Unica beneficiaria de la pension de viudedad,
percibira el 60% de la renta que le corresponde al causante.

En caso de que exista grupo familiar se entregara a la viuda el 60% y el 40% restante se dividira de
manera proporcional para el numero de hijos o hijas menores de edad habientes que tuvieren
derecho, igual porcentaje recibiran los padres con derecho a pension de montepio.

En ningun caso la pensidn inicial de montepio del grupo familiar sera inferior a la pension minima de
jubilacion ni superior al cien por cien (100%) de la pension de jubilacion que recibia o le hubiere
correspondido al causante, debiendo procederse a la reduccién proporcional de las diversas cuotas,
si fuere necesario.

Nota: Articulo sustituido por disposicion reformatoria vigésima sexta de Resolucion del IESS No. 554,
publicada en Registro Oficial 78 de 13 de Septiembre del 2017 .

Art. 25.- Al fallecimiento del asegurado que no causare pensiones de montepio por no completar al
menos sesenta (60) imposiciones mensuales o por encontrarse fuera del periodo de proteccién, los
beneficiarios de montepio de este régimen, tendran derecho a la devolucién en partes iguales de los
aportes personales realizados al seguro de invalidez, vejez y muerte; caducara en cinco (5) afios el
derecho a requerir la devolucién, contados desde la fecha de fallecimiento del causante, sin lugar al
pago de intereses.

PROCEDIMIENTOS GENERALES PARA LA ENTREGA DE PENSIONES

Art. 26.- Para la concesion de las prestaciones del régimen de transicion el tiempo de imposiciones
no simultaneas se establecera en afios y meses completos y se considerara un mes igual a treinta
(30) dias; si una vez efectuada la suma del tiempo total aportado, sobrare una fracciéon de mes igual
0 mayor de quince (15) dias, se tomara como mes completo.

Art. 27.- Las pensiones de invalidez, de vejez, de incapacidad permanente total o absoluta de
riesgos del trabajo y las de montepio, se incrementaran al inicio de cada afio en la misma proporcion
gue la inflacién del afio anterior, con la finalidad de compensar el deterioro del poder adquisitivo de
dichas rentas en los doce (12) meses anteriores a la fecha del ajuste.
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Nota: Articulo sustituido por Resoluciéon del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

Art. 28.- Las pensiones de los seguros de invalidez, vejez y muerte se pagaran por mensualidades
vencidas; ademas, el IESS pagard a sus jubilados y pensionistas de montepio la decimotercera
pensién conjuntamente con la pension del mes de diciembre, en una cuantia equivalente a la
doceava parte de las pensiones pagadas correspondientes al afio calendario; y, la decimocuarta
conjuntamente con la pension de marzo a los jubilados con lugar de pago en las regiones de la costa
e insular y con la pensién de agosto a los jubilados con lugar de pago en las regiones de la sierra y
oriente, y a los grupos de montepio a nivel nacional, en una cuantia equivalente a una remuneracion
basica minima unificada de los trabajadores en general, de los trabajadores del servicio doméstico o
minima proporcional, segun corresponda; para el caso de pensiones de montepio dicha cuantia se
aplicara al grupo familiar.

Nota: Articulo reformado por Resolucién del IESS No. 195, publicada en Registro Oficial 261 de 28
de Enero del 2008 .

Nota: Resolucion del IESS No. 195, derogada por Resolucion del IESS No. 473, publicada en
Registro Oficial 391 de 8 de Diciembre del 2014 .

Art. 29.- Cuando se conceda incrementos a las pensiones, se otorgara también un mejor aumento
para los pensionistas de vejez que habiendo cumplido setenta (70) afios de edad a la fecha de
vigencia del incremento, se acogieron a la jubilacién con cuatrocientas veinte (420) imposiciones
mensuales de aportacién o mas.

Igualmente tendran derecho al aumento excepcional los pensionistas de vejez que habiendo
cumplido ochenta (80) afios de edad a la fecha de vigencia del incremento, se acogieron a la
jubilacion con trescientas sesenta (360) imposiciones mensuales de aportacion o mas.

La cuantia del mejor aumento y del aumento excepcional que en el afio 2009 fue de cuatro (4)
dolares en el afio 2010 sera de diez (10) délares, es decir, de seis (6) dolares adicionales.

A los pensionistas que generen derecho al mejor aumento o aumento excepcional a partir del afo
2011 y siguiente, se les otorgara un beneficio de diez (10) d6lares mensuales por concepto de mejor
aumento o aumento excepcional.

Nota: Inciso tercero sustituido por Resolucién del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial
Suplemento 116 de 26 de Enero del 2010 .

Nota: Inciso cuarto agregado por Resolucién del IESS No. 413, publicado en Registro Oficial 687 de
20 de Abril del 2012 .

Art. 30.- Las pensiones minimas de invalidez, de vejez, de incapacidad permanente total o absoluta
y de riesgos del trabajo, se estableceran de acuerdo al tiempo aportado, en proporcion del salario
basico unificado minimo de la categoria en la que cesé el trabajador previo a su condiciéon de
pensionista, de acuerdo a la siguiente tabla:

TIEMPO APORTADO PENSION MINIMA MENSUAL
EN ANOS

En porcentaje del salario

basico unificado minimo

de la categoria

Hasta 10 50%
11 - 20 60%
21 -30 70%
31 -3580%
36 - 39 90%
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40 y mas 100%

La pension minima del grupo familiar de montepio sera equivalente al 50% del salario béasico
unificado minimo de la categoria en la que cesé el trabajador, previo a su condicion de pensionista o
al fallecimiento, segun el caso.

Nota: Articulo reformado por Resolucion del IESS No. 195, publicada en Registro Oficial 261 de 28
de Enero del 2008 .

Nota: Articulo sustituido por Resolucién del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

Nota: Resolucién del IESS No. 195, derogada por Resolucion del IESS No. 473, publicada en
Registro Oficial 391 de 8 de Diciembre del 2014 .

Art. 31.- Las pensiones maximas en curso de pago a diciembre del afio 2009 de invalidez, de vejez,
de incapacidad permanente total o absoluta de riesgos del trabajo y del grupo familiar de montepio,
seran equivalentes al cuatrocientos cincuenta por ciento (450%) del salario basico unificado minimo
del trabajador en general.

Las pensiones maximas de vejez que se otorguen a partir del afio 2010, se estableceran de acuerdo
al tiempo aportado, en proporcion del salario basico unificado minimo del trabajador en general, de
acuerdo a la siguiente tabla:

TIEMPO PENSION MAXIMA MENSUAL
APORTADO EN En porcentaje del salario basico unificado minimo del
ANOS trabajador en general

10 - 14 250%
15 - 19 300%
20 - 24 350%
25 - 29 400%
30 - 34 450%
35 - 39 500%
40 y mas 550%

De existir variacion en la cuantia de la pension méxima unificada del Seguro General, las pensiones
de vejez se ajustaran, sin que en ningln caso superen el valor de la renta de vejez inicialmente
calculada.

Las pensiones maximas de invalidez, de incapacidad permanente total o absoluta de riesgos del
trabajo y del grupo familiar de montepio que se otorguen a partir del afio 2010, seran equivalentes al
cuatrocientos cincuenta por ciento (450%) del salario basico unificado minimo del trabajador en
general.

Nota: Articulo sustituido por Resolucion del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

DEL AUXILIO PARA FUNERALES

Art. 32.- El auxilio para funerales es un auxilio o reembolso en dinero que se entrega al fallecimiento
del pensionista de jubilacién o montepio o del afiliado que tuviere acreditadas seis (6) imposiciones
mensuales, por lo menos, dentro de los ultimos doce (12) meses anteriores a su fallecimiento o que
genere derecho a pensiones de montepio.

Art. 33.- Podra otorgarse este auxilio de funerales de la siguiente manera:

a) Solicitando el reembolso en dinero, la o las personas que demostraren ante el IESS haber
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cancelado o prepagado los costos del funeral del asegurado fallecido, previa la presentacion de las
facturas originales, debidamente canceladas; v,
b) Solicitando este auxilio a las prestadoras externas de servicios funerarios acreditadas por el IESS

Nota: Articulo sustituido por Resolucion del IESS No. 406, publicada en Registro Oficial 649 de 28 de
Febrero del 2012 .

Art. 34.- La cuantia por auxilio de funerales es de un mil ciento sesenta y ocho coma cero cero
dolares ($ 1.168,00). A partir del afio 2013, se incrementara en enero de cada afo, en un porcentaje
equivalente a la tasa de inflacion del afio inmediatamente anterior

Nota: Articulo sustituido por Resolucién del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

Nota: Articulo sustituido por Resolucién del IESS No. 406, publicada en Registro Oficial 649 de 28 de
Febrero del 2012 .

Art. 35.- Los gastos de funerales reembolsables directamente a quienes cancelaron o prepagaron
los servicios funerarios 0 a las prestadoras acreditadas, corresponderan a los siguientes conceptos:
cofre mortuorio, servicios de velacién, carroza, servicio religioso, costos de inhumacién o cremacién
y costos de arrendamiento o compra de nicho, columbario o cenizario.

Nota: Articulo sustituido por Resolucion del IESS No. 406, publicada en Registro Oficial 649 de 28 de
Febrero del 2012 .

Art. 36.- El derecho a reclamar el auxilio para funerales prescribe en un (1) afio contado desde la
fecha de fallecimiento del causante.

Art. 37.- Derbgase las siguientes disposiciones y resoluciones:

a) Los articulos del 107 al 172 y del 200 al 216 del Estatuto Codificado del IESS;

b) Los articulos dos, tres, cuatro y cinco de la Resolucion No. C.I. 137 dictada por la Comision
Interventora el 12 de julio del 2002;

¢) La Resolucién No. C.1. 146 dictada por la Comisién Interventora el 31 de octubre del 2002;

d) El articulo uno de la Resolucion No. C.I. 147 dictada por la Comisiéon Interventora el 20 de
diciembre del 2002;

e) La Resolucion No. C.D. 022 dictada por el Consejo Directivo el 28 de octubre del 2003;

f) La Resoluciéon No. C.D. 077 dictada por el Consejo Directivo el 27 de septiembre del 2005; vy,

g) La Resolucién No. C.D. 078 dictada por el Consejo Directivo el 27 de septiembre del 2005.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- En los casos de afiliados que prestan servicios para dos o mas empleadores en periodos
similares, por tratarse de aportaciones simultaneas, se sumaran los salarios base de aportacién o
materia gravada, pero no los tiempos de afiliacion.

SEGUNDA.- Las inscripciones de afiliacion obligatoria por primera vez o por reingreso registradas a
personas de sesenta (60) o mas afos de edad que no reciben pensién de jubilacion por parte del
IESS, seran verificadas obligatoriamente por parte de las direcciones provinciales.

TERCERA.- Las solicitudes de descuento a las pensiones, realizadas por las asociaciones de
pensionistas debidamente conformadas, se atenderan uUnicamente si cuentan para el efecto con la
aceptacion escrita del jubilado o beneficiario de montepio al que se le realizara el descuento.

CUARTA.- Las prestaciones concedidas por el IESS, podran revisarse a causa de errores de calculo
o de falsedad en los datos que hubieren servido de base. La revision que redujere la pension o
negare el derecho que fue reconocido a un beneficiario, no surtira efectos respecto de las
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mensualidades entregadas, salvo que la concesion se hubiere fundado en documentos o reclamos
fraudulentos o en declaraciones falsas, caso en el cual el IESS exigir4 la devolucion total de las
cantidades indebidamente entregadas, mas los intereses de ley, obligacion que el Instituto debera
hacerla efectiva mediante la correspondiente accion coactiva y/o judicial.

QUINTA.- Si en cumplimiento de las normas legales, se hubiere entregado alguna prestaciéon a uno o
varios deudos del asegurado y aparecieren en lo posterior otros que justificaren derecho a tal
prestacion, los perjudicados no tendran derecho de acciéon o reclamo contra el instituto, sino
Unicamente contra quienes obtuvieron el beneficio.

Si se tratare de pensiones en curso de pago, los 6rganos de reclamacion administrativa, dispondran
lo que fuere del caso en cuanto a las futuras pensiones, sin que el IESS tenga responsabilidad
respecto a las ya entregadas.

SEXTA.- Independientemente de ser o no beneficiarios de pensiones de retiro en el ISSFA o en el
ISSPOL, el IESS otorgara las prestaciones de jubilacion por invalidez, vejez y montepio, siempre que
se cumpla con los requisitos de edad y/o tiempo de imposiciones establecidos para cada caso.

SEPTIMA.- Para solicitar las prestaciones de jubilacion o montepio en el IESS, no se requerira la
presentacion de certificaciones del ISSFA, del ISSPOL o de otras dependencias del IESS como es el
caso de las liquidaciones de tiempos de servicio.

OCTAVA.- Para fines de la aplicacién de la presente resolucion, "vivir a cargo" consiste en la total y
permanente dependencia econémica de los deudos con respecto al causante.

NOVENA.- El IESS verificard en forma trimestral el derecho de los pensionistas de jubilacién por
vejez, invalidez, riesgos del trabajo, seguro social campesino y de todos los pensionistas de
montepio de los diferentes seguros, mediante cruce de informacion con la base de datos del Registro
Civil, Identificacién y Cedulacion.

Unicamente en caso de detectarse inconsistencias entre la informaciéon del IESS y la del Registro
Civil, Identificacion y Cedulacion, el IESS podra exigir la presencia fisica de los pensionistas para
constatar el derecho a continuar en el goce de sus rentas. De comprobarse irregularidades, el IESS
suspendera el pago de dichas rentas y exigira legalmente, en cualquier tiempo, la restituciéon de los
valores indebidamente cobrados, sin perjuicio de las acciones administrativas, civiles y penales a
gue hubiere lugar.

En caso de impedimento fisico de los pensionistas, el IESS realizara la verificacion en los domicilios
de los mismos.

Nota: Disposicién sustituida por Resolucion del IESS No. 216, publicada en Registro Oficial 423 de
11 de Septiembre del 2008 .

DECIMA.- A partir de la vigencia de la presente resolucion todas las prestaciones economicas
generadas en las contingencias de invalidez, vejez y muerte, incluido el auxilio de funerales, se
cubrirén con los recursos de la Direccion del Sistema de Pensiones.

Igualmente, a partir de la misma fecha todas las prestaciones econémicas generadas en accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales a excepcién del auxilio de funerales, se cubriran con los
recursos de la Direccién del Seguro General de Riesgos del Trabajo.

Esta separacion se aplicard tanto a las pensiones y rentas en curso de pago como a las
liquidaciones que se encuentren en tramite y las futuras.

La responsabilidad de la administracion, liquidacién y concesién de las prestaciones econdémicas de
invalidez, vejez y muerte del Seguro General es de la Direccion del Sistema de Pensiones y la
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responsabilidad de la administraciéon, liquidacion y concesién de las prestaciones econdmicas
generadas en accidentes del trabajo o en enfermedades profesionales es de la Direccién del Seguro
General de Riesgos del Trabajo.

DECIMO PRIMERA.- De la aportacion del 1,76% de los afiliados activos para las décimas tercera y
cuarta pensiones, el 1,71% financiara el seguro de invalidez, vejez y muerte; y, el 0,05% financiara el
seguro de riesgos del trabajo.

DECIMO SEGUNDA.-Nota: Disposicion agregada por Resolucién del IESS No. 195, publicada en
Registro Oficial 261 de 28 de Enero del 2008 .

Nota: Disposicion derogada por Disposicion Final Primera de Resolucion del IESS No. 406,
publicada en Registro Oficial 649 de 28 de Febrero del 2012 .

Nota: Resolucién del IESS No. 195, derogada por Resolucién del IESS No. 473, publicada en
Registro Oficial 391 de 8 de Diciembre del 2014 .

Disposicion General...- Para los asegurados que han aportado al IESS, con sujecién a lo dispuesto
en el articulo 11 y en la Disposicion Especial Unica de la Ley de Seguridad Social, que se acojan a la
jubilacion del Seguro General Obligatorio, se aplicardn las pensiones maximas diferenciadas
contenidas en la siguiente tabla:

TIEMPO APORTADO SOBRE PENSION MAXIMA

EL TOTAL DEL INGRESO MENSUAL

QUE RIGE EN GALAPAGOS En porcentaje del salario
"EN ANOS" basico unificado minimo

del trabajador en general

gue rige en el Ecuador

Continental (*)

10-14 500 %
15-19 600 %
20-24 700 %
25-29 800 %
30-34 900 %
35-39 1.000 %

40 y mas 1.100 %

Nota (*): Los porcentajes de la presente tabla, equivalen al doble de los contenidos en la tabla del
articulo 31 del presente Reglamento.

Para el caso de pensionistas de vejez con tiempo aportado sobre el total del ingreso que rige en
Galapagos, inferior a diez (10) afios, se aplicara la tabla del articulo 31 del presente Reglamento.

Las pensiones maximas de invalidez del seguro general, de incapacidad permanente total o absoluta
de riesgos del trabajo y del grupo familiar de montepio del seguro general y del seguro de riesgos del
trabajo, seran equivalentes al novecientos por ciento (900%) del salario basico unificado minimo del
trabajador en general.

Las pensiones maximas de invalidez del seguro general, de incapacidad permanente total o absoluta
de riesgos del trabajo y del grupo familiar de montepio del seguro general y del seguro de riesgos del
trabajo, de trabajadores a tiempo parcial con tiempo aportado sobre el total del ingreso que rige en
Galapagos, inferior a diez (10) afios, las mismas, se aplicaran con sujecion a lo dispuesto en el inciso
anterior, en proporcion al tiempo parcial laborado al acaecimiento del siniestro.

La Subdireccion de Afiliacibn y Cobertura, a través de la Unidad Provincial de Afiliacion de
Galapagos, verificara el cumplimiento del articulo 11 y de la Disposicién Especial Unica de la Ley de
Seguridad Social en la Provincia de Galapagos.
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La Unidad Provincial de Afiliacion de Galapagos, naotificara a la Unidad Provincial de Pensiones o de
Riesgos del Trabajo de Galapagos, segun corresponda, el nimero de aflos completos de aportacion
sobre el total de los ingresos percibidos, que posibilite la adecuada aplicacién del articulo Unico de la
presente Resolucion.

Nota: Disposicién agregada por Resolucion del IESS No. 419, publicada en Registro Oficial 732 de
26 de Junio del 2012 .

DISPOSICION GENERAL.- Encérgase la ejecucion de la presente resolucion a la Direccién General,
Direccion del Sistema de Pensiones, Direccion del Seguro General de Riesgos del Trabajo, Direccién
del Seguro Social Campesino y Direccién de Desarrollo Institucional.

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 216, publicada en Registro Oficial 423 de 11 de
Septiembre del 2008 .

DISPOSICION GENERAL.- La Direccion General a través de la Direccion del Sistema de Pensiones,
se responsabilizara del cumplimiento de la presente resolucion.

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 282, publicada en Registro Oficial 58 de 30 de
Octubre del 2009 .

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- A los pensionistas por vejez del IESS, que estén o se reincorporen a prestar servicios
bajo relacién de dependencia y perciban por ello, sueldo, salario 0 remuneracion, dejaran de percibir
el cuarenta por ciento (40%) correspondiente al aporte del Estado, en su pensién jubilar, en los
casos en que el monto de la misma supere el valor de una canasta béasica familiar.

No se aplicara el descuento para aquellos/as afiliados/as cuya jubilacién se encuentre en el rango
entre uno (1) y uno punto cinco (1.5) canasta basica, siempre y cuando su sueldo, salario o
remuneracion en el nuevo periodo de empleo no supere el valor de una canasta basica. También se
exceptla a las personas que padezcan una enfermedad catastréfica debidamente certificada por el
IESS.

El valor de la canasta basica sera el determinado por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos,
INEC, para el mes de diciembre del afio inmediato anterior a la fecha de aplicacion del descuento.

El descuento del aporte del Estado se aplicard Unicamente a la diferencia que supere el valor de
dicha canasta.

En todo caso, por ningun concepto la suma de la pensién pagada por el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, y el ingreso a cualquier titulo que perciba en el sector publico una misma persona,
superara la remuneracion del Presidente de la Republica.

Una vez concluida la relacion laboral de dependencia, el jubilado/a volvera a percibir en forma
inmediata la totalidad del aporte estatal a su pension jubilar, con la reliquidaciéon que correspondiere
por ley, por el dltimo tiempo de servicio.

Nota: Disposicion dada por Resolucién del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

SEGUNDA.- Los pensionistas que se encuentren trabajando y que no se les haya descontado de su
pensién la parte correspondiente a la contribucion del Estado, tendran la obligacion de notificar por
escrito de este particular al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. Igual obligacion tendran los
pensionistas que reingresaron a laborar, a partir de la vigencia de la Ley Reformatoria a la Ley de
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Seguridad Social, a la Ley de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas y a la Ley de Seguridad
Social de la Policia Nacional.

El incumplimiento de esta notificacion originara la obligacion de reintegro de dichos valores al
Estado, con un recargo equivalente a la tasa de interés activa referencial del Banco Central del
Ecuador.

Nota: Disposicién dada por Resolucion del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

TERCERA.- La Direccién del Sistema de Pensiones y la Direccién del Seguro General de Riesgos
del Trabajo en coordinacién con la Direccion de Desarrollo Institucional, seran las responsables de la
ejecucion del incremento de pensiones determinado en el articulo 2 de la presente resolucion,
aplicando para el efecto la tasa de inflacion del afio anterior, determinada por el Instituto Nacional de
Estadisticas y Censos-INEC.

En el incremento de pensiones del Seguro General, se incluyen las de mejoras militares y policiales y
las de los Convenios de Seguridad Social Hispano Ecuatoriano y Chileno Ecuatoriano.

No se incluird en este ajuste los valores correspondientes a los incrementos a cargo del Estado,
establecidos mediante Ley 2004-39, publicada en el Registro Oficial Suplemento No. 387 de 28 de
julio del 2004 .

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

CUARTA.- Las pensiones del Seguro Adicional del Ferrocarril se incrementaran anualmente en la
misma proporcion que la inflacion del afio anterior, una vez que el Estado transfiera las reservas
matematicas correspondientes, segun lo dispone el articulo 235 de la Ley de Seguridad Social.

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

QUINTA.-Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial
Suplemento 116 de 26 de Enero del 2010 .

Nota: Disposicion derogada por Articulo 4 de Resolucion del IESS No. 325, publicada en Registro
Oficial 251 de 5 de Agosto del 2010 .

SEXTA.- El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, por intermedio de la Direccién del Sistema de
Pensiones y de la Direccién de Desarrollo Institucional, mediante cruces de informacion de afiliados
activos y pensionistas del IESS, ISSFA e ISSPOL, de la informacién del Servicio de Rentas Internas
y de ser factible de la del Ministerio de Finanzas, suspenderan el pago del cuarenta por ciento (40%)
de las pensiones, a las personas que tengan la doble condicién de trabajadores o de servidores
publicos y de jubilados o de retirados y seran los responsables de la correcta aplicacion de los
articulos 7 y 8 de la presente resolucion.

Nota: Disposicion dada por Resolucién del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

SEPTIMA.- Para el establecimiento de las pensiones minimas y maximas, se incluira previamente los
valores correspondientes a los incrementos a cargo del Estado, establecidos mediante Ley 2004-39,
publicada en el Registro Oficial Suplemento No. 387 de 28 de julio del 2004 .

Nota: Disposicion dada por Resolucién del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .
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OCTAVA.- La fijacion de la pensién minima vigente al inicio de cada afio, se realizara luego de la
aplicacion de los incrementos que correspondiere a cada pension.

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

NOVENA.- La inobservancia de las disposiciones del Reglamento Interno del Régimen de Transiciéon
del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte, causara responsabilidades administrativas, civiles y penales
a los funcionarios del IESS, especificamente en lo que se refiere al cumplimiento de la Tercera
Disposicion General del mencionado reglamento.

El Director General o el Director Provincial, segun corresponda, previa la investigacion y tramite
correspondiente, ejecutaran las sanciones a que hubiere lugar a los servidores del IESS que
incumplieren las disposiciones antes mencionadas.

Nota: Disposicion dada por Resolucién del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Mientras no se aplique el régimen mixto que dispone la Ley 2001-55 de Seguridad
Social, todos los afiliados y pensionistas del seguro general obligatorio o del seguro voluntario, se
regiran por el régimen de transicion.

SEGUNDA.- Para efecto de la concesion de pensiones, las aportaciones de afiliacion voluntaria y de
continuacién voluntaria, realizadas en cualquier tiempo, que coincidan con periodos de afiliacion al
Seguro General Obligatorio, se consideraran como tiempos simultaneos de aportacion.

Nota: Disposicién sustituida por Resolucién del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial
Suplemento 116 de 26 de Enero del 2010 .

TERCERA.- De existir aportaciones realizadas por idénticos periodos al Régimen de Afiliacion
Voluntaria o de Continuacion Voluntaria y al Régimen de Afiliacion Obligatoria General, las mismas
no seran consideradas para el calculo de las pensiones que otorga el IESS, es decir, no formaran
parte de la Base de Calculo de la Pension.

Nota: Disposicién sustituida por Resolucién del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial
Suplemento 116 de 26 de Enero del 2010 .

CUARTA.- En el plazo de ciento ochenta (180) dias, contados a partir de la vigencia de la presente
Resolucion, los servidores publicos que obtuvieron licencia sin sueldo a partir de octubre del 2003,
fecha relacionada con la vigencia de la Ley Organica de Servicio Civil y Carrera Administrativa y de
Unificacién y Homologacién de las Remuneraciones del Sector Publico, LOSCCA vy dicho periodo no
se aport6 al IESS, podran solicitar el pago de aportaciones al régimen voluntario por el periodo de
tiempo de licencia sin sueldo, con los intereses de ley, siempre que cumplan con los requisitos
establecidos, incluido de ser el caso, el examen médico de rigor.

Nota: Disposicién sustituida por Resolucion del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial
Suplemento 116 de 26 de Enero del 2010 .

QUINTA.- Los afiliados voluntarios o de continuacién voluntaria que habiendo cumplido cuarenta y
cinco (45) o mas afos de edad y trescientas (300) o0 mas imposiciones mensuales hasta el 30 de
noviembre del 2001 y hubieren presentado la solicitud de jubilaciéon especial reducida en el IESS
antes del 30 de mayo del 2002, tendran derecho a la concesion de la jubilacién especial reducida,
siempre y cuando no tengan registradas aportaciones bajo relacién de dependencia desde el 1 de
diciembre del 2001. Sin embargo se atenderd los casos de afiliados voluntarios que habiendo
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cumplido los requisitos de edad, tiempos de imposiciones hasta el 30 de noviembre del 2001, que
presentaron la solicitud respectiva con anterioridad al 30 de mayo del 2002, y cancelaron
aportaciones voluntarias posteriores a hoviembre del 2001, por cuya causa se les nego la prestacion,
ésta se concedera desde el mes siguiente al dltimo aportado.

SEXTA.- Sin perjuicio de la responsabilidad patronal a que hubiere lugar, se convalidan las
aportaciones voluntarias individuales realizadas por seis (6) 0 mas meses, de periodos anteriores a
diciembre del 2001, que fueron cancelados a partir del 15 de julio del 2002, con ocasién de la
derogatoria del Instructivo de Afiliacion Voluntaria Individual.

SEPTIMA.- Quien hubiere sido afiliado y se encontrare cesante, podra solicitar la jubilacion por vejez
para la que cumplié los requisitos de edad durante el periodo de conservacién de derechos, aln en
el caso de que hubiese reingresado al seguro general obligatorio por periodos inferiores a seis (6)
meses.

Si la interrupcion de afiliacién fuere mayor al periodo de conservacion de derechos, se le reconocera
el tiempo anterior de imposiciones, una vez que acreditare por o menos seis (6) meses de
imposiciones consecutivas después del reingreso.

OCTAVA.- Bajo la responsabilidad de la Direccion del Sistema de Pensiones, las pensiones
correspondientes al mes de abril del 2006, se otorgaran unificando el valor de las pensiones béasicas
y de la compensacion de costo de vida, de los pensionistas del Seguro General Obligatorio en curso
de pago. Igual procedimiento se aplicara a las pensiones originadas en accidentes de trabajo o
enfermedad profesional, bajo la responsabilidad de la Direccion del Seguro General de Riesgos del
Trabajo.

En las liquidaciones de prestaciones que se realicen a partir de la vigencia de la presente resolucion,
en la determinacion de la pensién unificada se incluird el valor por compensacion de costo de vida,
de acuerdo a la siguiente tabla:

Derecho a jubilacion Costo de vida Costo de vida
seguro general seguro doméstico
(délares) (dolares)

Hasta 31 de julio del 2002 12,00 8,80
Desde 1 de agosto del 2002 9,60 7,04
Desde 1 de enero del 2003 7,20 5,28
Desde 1 de enero del 2004 4,80 3,52
Desde 1 de enero del 2005 2,40 1,76
De 2006 en adelante - -

Para el caso de las rentas permanentes parciales de riesgos del trabajo, el valor a unificarse por
costo de vida es el treinta y cinco por ciento (35%) de los valores del seguro general o del seguro
domeéstico segun el caso.

NOVENA.- A partir de la vigencia de la presente resolucién se receptara solicitudes de jubilacion,
Unicamente para quienes cumplan el requisito previo de cese. Las solicitudes de jubilacién por vejez
en actividad, presentadas con anterioridad a la mencionada vigencia, se liquidaran con el limite
méximo de doscientos cuarenta dolares (USD 240), pudiendo suspenderse el tramite de las mismas
por solicitud escrita de los asegurados.

DECIMA.- Se otorgara pensiones de jubilacion por vejez en las condiciones de edad y tiempo de
imposiciones que constan en la siguiente tabla, siempre y cuando las condiciones anotadas las
cumplieron con anterioridad a la vigencia de la presente resolucion.

EDAD IMPOSICIONES ACREDITADAS
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66 afos 168 meses
67 aflos 156 meses
68 afnos 144 meses
69 afios 132 meses.

DECIMO PRIMERA.- La base referencial prestacional para el afio 2006 serd igual a doscientos
sesenta dolares (USD 260).

DECIMO SEGUNDA.- La pensién maxima inicial para quienes cesaron y solicitaron la jubilacién a
partir del 27 de septiembre del 2005, serd de setecientos cincuenta dolares (USD 750); y, para
quienes cesaron y solicitaron la jubilacion a partir del 31 de diciembre de 2005 seré de setecientos
ochenta délares (USD 780).

DECIMO TERCERA.- Las pensiones unificadas en curso de pago que rebasen el limite maximo de la
pensién, no recibiran incrementos, hasta que dicho limite supere la cuantia de la pensién.

DECIMO CUARTA.- Para las rentas de incapacidad permanente parcial, la renta minima sera
equivalente al cincuenta por ciento (50%) del salario basico unificado minimo de la categoria del
trabajador y la renta maxima, al doscientos cincuenta por ciento (250%) del salario basico unificado
minimo del trabajador en general

Nota: Articulo reformado por Resolucién del IESS No. 195, publicada en Registro Oficial 261 de 28
de Enero del 2008 .

Nota: Articulo sustituido por Resolucion del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

Nota: Resolucién del IESS No. 195, derogada por Resolucién del IESS No. 473, publicada en
Registro Oficial 391 de 8 de Diciembre del 2014 .

DECIMO QUINTA.- Los pensionistas por vejez que se jubilaron encontrandose en actividad, al
amparo de la Resolucién No. C.I. 137 de 12 de julio del 2002, al momento de quedar cesantes
tendran derecho a una mejora calculada exclusivamente con la diferencia de los incrementos a los
salarios de aportacion que se produjeron con posterioridad a la fecha de jubilacion, en relacion con el
salario base de aportacion a la fecha de la jubilacion en actividad.

Esta mejora sera igual al resultado de la aplicacién del coeficiente de cero punto cero cero uno
(0.001) multiplicado por el promedio mensual de la diferencia de los incrementos al salario de
aportacién producidos luego de la jubilacion en actividad y este resultado por el numero de
imposiciones mensuales acumuladas después de producida la jubilaciéon en actividad, siempre que
acreditare un minimo de doce (12) imposiciones mensuales anteriores al cese y posteriores a la
jubilacion en actividad. La pensiéon mensual incluida la mejora, en ningln caso sera superior a la
pension maxima vigente.

En los casos en los cuales los jubilados en actividad que se encontraren cesantes o que al quedar
cesantes deseen optar por una nueva liquidacién que incluya el total del tiempo aportado hasta la
fecha de cese, previamente deberan solicitar al IESS la liquidacion total de las pensiones recibidas
con la aplicacién del interés equivalente a la tasa pasiva referencial del Banco Central, vigente a la
fecha de liquidacion de la deuda y cancelar dicho valor en un plazo no mayor al 30 de septiembre de
2008. La nueva pension se cancelara desde el mes siguiente a la fecha de cese, la misma que en
ningun caso sera mayor a la maxima vigente.

Nota: Disposicion reformada por Resolucion del IESS No. 145, publicada en Registro Oficial 12 de 31
de Enero del 2007 .

Nota: Resolucion del IESS No. 145 derogada por Resolucién del IESS No. 195, publicada en
Registro Oficial 261 de 28 de Enero del 2008 .

Nota: Disposicion sustituida por Resolucion del IESS No. 195, publicada en Registro Oficial 261 de
28 de Enero del 2008 .
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Nota: Resolucion del IESS No. 195, derogada por Resolucion del IESS No. 473, publicada en
Registro Oficial 391 de 8 de Diciembre del 2014 .

DECIMO SEXTA.-Nota: Disposicion derogada por Resolucion del IESS No. 300, publicada en
Registro Oficial Suplemento 116 de 26 de Enero del 2010 .

DECIMO SEPTIMA.- Para el caso de liquidaciones pendientes de auxilio de funerales de causantes
fallecidos entre el 27 de septiembre y el 31 de diciembre del 2005, la cuantia a entregarse sera de
hasta quinientos délares (USD 500); y, para los fallecidos entre el 1 de enero al 31 de diciembre del
2006 la cuantia de esta prestacion sera de hasta quinientos veinte dolares (USD 520).

DECIMO OCTAVA.- En el plazo de ciento ochenta (180) dias contados a partir de la vigencia de la
presente resolucion, el IESS coordinara con el ISSFA y el ISSPOL, con la finalidad de transferir las
reservas matematicas correspondientes a los pensionistas de mejora de retiro militar o policial en
curso de pago, que aportaron al IESS y no cumplieron los requisitos de edad o de imposiciones para
acceder al derecho a recibir pensiones de vejez. Este proceso serd de responsabilidad de la
Direccion del Sistema de Pensiones, en coordinacion con la Direccion Actuarial.

A los beneficiarios de mejora militar o policial en curso de pago, que a la fecha del derecho a la
mejora, cumplieron los requisitos de edad y tiempo de servicio para acceder a la jubilacién ordinaria
por vejez en el IESS; a partir de la vigencia de la presente resolucion, el instituto concedera
prestaciones de salud en sujecién a la normativa que dispone la ley para los jubilados; y, descontara
de las pensiones el uno punto setenta y seis por ciento (1.76%) que les acreditard derecho a la
percepcion de la decimocuarta pensién. Los incrementos de estas rentas se daran en la misma
cuantia que los incrementos determinados a las pensiones del seguro general.

DECIMO NOVENA.- La Direccion Econdmico Financiera determinard de manera inmediata y
dispondréa los ajustes que deben realizarse en los registros contables, por efecto de la aplicacion de
la presente resolucién. Igualmente, dispondra los correctivos que deben aplicarse con relaciéon a la
contabilidad de los seguros generales y de los seguros adicionales.

VIGESIMA.- La Direccion General bajo su responsabilidad dispondra a las direcciones del Sistema
de Pensiones, del Seguro General de Riesgos del Trabajo y de Desarrollo Institucional, la correcta
ejecucion de la presente resolucion, que debe incluir la urgente capacitacién de los servidores
encargados de su aplicacion.

VIGESIMO PRIMERA.- La Direccion General dispondra la oportuna informacién a empleadores,
afiliados y beneficiarios de las normas contenidas en la presente Resolucion, asi como la elaboracién
de los instructivos necesarios para su aplicacion, a las direcciones del Sistema de Pensiones y del
Seguro General de Riesgos del Trabajo.

DISPOSICION TRANSITORIA.- Se dispone la suspension del proceso de control de supervivencia
de los jubilados iniciado el 4 de agosto del 2008 y se encarga a la Direccién del Sistema de
Pensiones, Direccion de Desarrollo Institucional, Direccion del Seguro General de Riesgos del
Trabajo, Direccion del Seguro Social Campesino, Direccién Actuarial y Procuraduria General del
IESS, la preparacién de un instructivo de procedimiento para la aplicacion de la presente resolucion,
con la menor afectacion posible a los pensionistas, diferenciando el régimen o clase de pensién y la
forma de cobro, el mismo que debera ser aprobado por el Director General en el plazo de treinta (30)
dias desde la vigencia de esta reforma.

En el mismo plazo, la Comision Juridica del Consejo Directivo preparara un proyecto de codificacion
de la Resolucion C.D.100 y sus reformas, para conocimiento y aprobacion del Organo Maximo de
Gobierno del IESS.

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 216, publicada en Registro Oficial 423 de 11 de
Septiembre del 2008 .
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El Director General dispondra a la Direccion de Desarrollo Institucional, que en un plazo
no mayor a treinta (30) dias contados a partir de la fecha de expedicién de la presente resolucion,
establezca los aplicativos informéticos requeridos para la correcta y oportuna aplicacién de la misma.

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 282, publicada en Registro Oficial 58 de 30 de
Octubre del 2009 .

SEGUNDA .- El Director General expedira las reformas pertinentes a los instructivos relacionados con
la aplicacion del Reglamento Interno del Régimen de Transicién del Seguro de Invalidez, Vejez y
Muerte, de acuerdo con las reformas aprobadas en la presente resolucion.

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 282, publicada en Registro Oficial 58 de 30 de
Octubre del 2009 .

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- La Direccion de Desarrollo Institucional realizara los aplicativos informaticos que
posibiliten el cumplimiento de la presente resolucion, en un plazo no mayor a treinta (30) dias de su
vigencia.

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

SEGUNDA.- En un plazo no mayor a sesenta (60) dias, contados a partir de la vigencia de la
presente resolucién, la Direccion Actuarial en coordinacion con la Direccion de Desarrollo
Institucional previa suscripcion del acta de entrega recepcién correspondiente, transferira a la
Direccién del Sistema de Pensiones y a la Direccién del Seguro General de Riesgos del Trabajo
segun corresponda, el proceso de historia prestacional que es de responsabilidad de las
mencionadas direcciones. La Direccion de Desarrollo Institucional realizard las acciones
correspondientes para que esta informacién pueda ser utilizada en linea por las areas institucionales
gue lo requieran para el cumplimiento de sus responsabilidades.

Nota: Disposicién dada por Resolucién del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

TERCERA.- Las determinaciones de aportaciones indebidas a periodos simultaneos de aportacion al
Seguro General y al Seguro Voluntario o de continuacion voluntaria, realizadas por el IESS con
posterioridad a seis (6) meses de producidas, se restablecerdn como validas, rehabilitAndose de ser
el caso el derecho a continuar como afiliados voluntarios, con el pago de los aportes
correspondientes de acuerdo con la ley, desde la fecha en que el IESS suspendié dicha posibilidad.

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

CUARTA.- Las personas que a la vigencia de la presente resolucion, tuvieren setenta (70) o mas
afios de edad y hubieren aportado al IESS en cualquier tiempo por diez (10) afios 0 méas sin haber
retirado dichos aportes, podran solicitar la jubilacién por vejez, la misma que se otorgara desde el
mes siguiente a la fecha de solicitud presentada.

Nota: Disposicién dada por Resoluciéon del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

QUINTA.- Las unidades provinciales de afiliacion y control patronal y las unidades provinciales de
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pensiones, realizaran los ajustes a los registros que correspondieren, asi como las liquidaciones o
reliquidaciones a que hubiere lugar, en el &mbito de su competencia y jurisdiccion, en cumplimiento
de lo dispuesto en la presente resolucion.

Nota: Disposicién dada por Resolucién del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

SEXTA.- La religuidacion de los seis (6) dodlares adicionales de mejor aumento y aumento
excepcional, se realizara con caracter retroactivo a partir de enero del 2010, una vez que se cuente
con el informe favorable del Ministerio de Finanzas.

En las liquidaciones por pago de pensiones, se hara constar por separado el rubro correspondiente a
mejor aumento o aumento excepcional.

Nota: Disposicién dada por Resolucién del IESS No. 300, publicada en Registro Oficial Suplemento
116 de 26 de Enero del 2010 .

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- En el plazo de hasta treinta (30) dias contados desde la vigencia de la presente
resolucion, la Comision Juridica y la Direccion del Sistema de Pensiones presentardn a través de la
Direccién General, para conocimiento y aprobacién del Consejo Directivo, el proyecto de MANUAL
DE ACREDITACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS FUNERARIOS OTORGADOS
POR PRESTADORES ACREDITADOS POR EL IESS, en el cual constaran entre otras, las normas,
condiciones, procedimientos y responsables de la acreditacion de prestadores de servicios
funerarios, plazos de vigencia de la acreditacién; de la suscripcién de los convenios de prestaciéon de
servicios, procedimientos administrativos y contables requeridos, obligaciones y prohibiciones de las
prestadoras, causales de suspension temporal o definitiva de la acreditacion; procedimientos para el
pago automatizado de la prestacion o servicio y establecimiento de la proporcionalidad maxima por
rubros.

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 406, publicada en Registro Oficial 649 de 28 de
Febrero del 2012 .

SEGUNDA.- La Direccion de Desarrollo Institucional en coordinacion con la Direccién del Sistema de
Pensiones, dentro del plazo de treinta (30) dias desde la aprobacion de la presente resolucion,
implementara los aplicativos informaticos necesarios para su ejecucion.

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 406, publicada en Registro Oficial 649 de 28 de
Febrero del 2012 .

TERCERA.- La Comision Juridica preparara la codificacion del REGLAMENTO INTERNO DEL
REGIMEN DE TRANSICION DEL SEGURO DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE.

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 406, publicada en Registro Oficial 649 de 28 de
Febrero del 2012 .

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- La Direccion de Desarrollo Institucional de manera inmediata, en coordinacién con la
Direccién del Sistema de Pensiones, la Direccién del Seguro General de Riesgos del Trabajo y la
Subdireccién de Afiliacion y Cobertura, realizard los aplicativos informaticos que posibiliten la
aplicacion de la presente Resolucion.

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 419, publicada en Registro Oficial 732 de 26 de
Junio del 2012 .
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SEGUNDA.- La Comision Juridica procedera a la codificacion del Reglamento Interno del Régimen
de Transicion del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte, incluyendo las normas aprobadas con ésta
Resolucion.

Nota: Disposicion dada por Resolucién del IESS No. 419, publicada en Registro Oficial 732 de 26 de
Junio del 2012 .

DISPOSICION FINAL.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir de la presente fecha, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese.- Quito, Distrito Metropolitano, a 21 de febrero del 2006.

f.) Dr. Raul Zapater Hidalgo, Presidente, Consejo Directivo.

f.) Dr. Manuel Vivanco Riofrio, miembro, Consejo Directivo.

f.) Dr. Bolivar Espinosa Estrella, miembro, Consejo Directivo.

f.) Dr. Ernesto Diaz Jurado, Director General IESS, Secretario, Consejo Directivo.

CERTIFICO.- Que la presente resolucion fue aprobada por el Consejo Directivo en dos discusiones,
en sesiones celebradas el 13 y el 21 de febrero del 2006.

f.) Dr. Ernesto Diaz Jurado, Director General, IESS, Secretario, Consejo Directivo.

Consejo Directivo.- Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Es fiel copia del original.- Lo certifico.

f.) Dr. Patricio Arias Lara, Prosecretario.

21 de febrero del 2006.

Certifico que esta es fiel copia auténtica del original.

f.) Dr. Patricio Salinas Reyes, Secretario General del IESS.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La Direccion General del IESS a través de la Direccion del Sistema de Pensiones, de la
Direccion del Seguro General de Riesgos del Trabajo y de la Subdireccion de Afiliacion y Cobertura,

se responsabilizara del cumplimiento de la presente Resolucion.

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 419, publicada en Registro Oficial 732 de 26 de
Junio del 2012 .

SEGUNDA.- La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Nota: Disposicion dada por Resolucion del IESS No. 419, publicada en Registro Oficial 732 de 26 de
Junio del 2012 .



